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Sammanhallet och personcentrerat

vardforlopp

» Tillkom 2023 efter mangarig kartlaggning av data fran patientorganisation och profession.
Belyser utmaningar kring ett varierande varduppdrag, tillgang till MMR, smartspecialiserad vard
och registrering i kvalitetsregister.

» Syftet ar att forenkla och effektivisera smartvarden utan att riskera undantrangningseffekter.

>Nu implementerat i Varmland efter regionala forutsattningar och tillagg i VIDA

VAR-29970-v.1.0 Smdrta - Idngvarig, hos vuxna



Kort om vardforloppet

» Inkluderar patienter med smarta >3 mdanader ddar smartan blivit eller riskerar att bli ett eget
sjukdomstillstand. Allvarlig sjukdom utesluts och fortsatt rehabiliteringsbehov finns bortom tiden
for forvantad utlakning efter sjukdom eller behandling.

>I}¥Iéttlig—svér smarta omkring 20% av befolkningen dar samsjuklighet i betydande psykisk ohalsa
ofta ses.

» > 45’000 vuxna individer i Varmlands 1an? (Befolkning 283548 dec 2024)

> Syftar till att 6ka livskvalitet samt kontinuitet och kansla av trygghet mellan vardkontakter som
ofta ar manga och flyktiga och sallan sa djuplodande initialt.

»Minska forlangt lidande pa primarvardsniva, 6ka kunskapen kring Iéngvarig smarta samt bidra till
besparingar genom minskad rundgang med okoordinerade vardkontakter och utdragna processer

» Forutsatter kunskapsutbyte inom primarvarden som huvudsaklig vardgivare, men ocksa enkelt
remissforfarande till specialiserad vard som i forsta hand utgdr en stodfunktion i komplexa fall.



Deltagare |

lokal
arbetsgrupp

Simon Ostlund, ldkare Gripen vardcentral
Anna Jonsson, enhetschef primarvardsrehabiliteringen norra

Jenny Klockervold Wall, fysioterapeut primarvardsrehabiliteringen
norra

Charlotte Hoglind, arbetsterapeut primarvardsrehabiliteringen
ostra

Gordon Riemersma, lakare Smartcentrum

Nora Habul, psykolog Smartcentrum

Jenny Forsberg, sjukskdterska Sunne vardcentral

Asa Hedeberg, utvecklingsledare vardvalsenheten

Sven Holmberg, kurator Kristinehamns vardcentral

Jonna Thernstrom, utvecklingsledare kunskapsstodsenheten

Camilla Staaf, utvecklingsledare kunskapsstddsenheten



Nulageskartlaggning dar utsedd lokal arbetsgrupp utfor en GAP-analys januari 2023

Arbetsgruppen (delar av) traffas 2 ganger per termin for att arbeta med atgarder i syfte att minska
identifierade GAP. Avstamning mot storregionen for lagesuppdatering.

Arbetet avslutas hosten 2024 och kommuniceras ut till berdérda verksamheter via
kommunikationsinsats tillsammans med breddinforandet av Digitala smartskolan samt denna
presentation med tillhorande checklista



Presentation av atgardsarbete kopplat
till gap, mal och indikatorer i
vardforloppet



M3l Indikator for
> Okad kontinuitet och trygghet for patienter u ppfOIJ nlng

under och mellan vardkontakter saval som mellan : ) . . .
* Andel patienter med forstagangsdiagnos langvarig

vardpersonal. smarta som har fatt en rehabiliteringsplan upprattad
inom en manad efter diagnos.
* Andel patienter med forstagangsdiagnos langvarig
smarta som en manad efter diagnos har en fast
vardkontakt i primarvarden.

Gap Atgird

v' Fortydligat i rutin langvarig smarta

Fast vardkontakt erbjuds inte alltid
O rast vardkontakt erbjuds inte allt Finns dvergripande riktlinje RIK-19128

till de som behover.

/ . o . . . o
o Rehabiliteringsplan och Pilot rehabiliteringsplan ar igang.

patientkontrakt upprattas inte alltid
till de som behover.


https://canea.liv.se/Document/Document?DocumentNumber=19128

Mal

> Okad andel patienter som tidigt kan hantera sin
smarta utan ytterligare vardatgarder

Gap

o Diagnostisering, koordinering- och
teaminsatser behover ske tidigare.

o Atgarder vid
lakemedelsnedtrappning kan
forbattras.

Indikator for
uppfoéljning

(Ratt diagnos for indikatorer)

Atgard

v’ Dialog med olika verksamheter. Enkel
kontaktvag till smartcentrum for konsultation.

v’ Utbildningsinsats och fortydligande i rutin om
diagnostik

v' MBT utg6r forum for teamsamverkan.
Spridning av ny MBT-rutin planeras.



Mal

» Okad samverkan inom och mellan vardnivaer,
dar varden efterfragas av remittent i samrad med
patienten

Gap

o Teamarbete pa primarvardsniva

o Samverkan primarvard-
smartcentrum

o Samverkan smartcentrum-psykiatri

Indikator for
uppfoéljning

Atgird

v' MBT lyfts i smartrutin och ny rutin fér MBT
ska spridas.

v' Samverkan fortydligas i rutin.

v' Samverkan smartcentrum-psykiatri hanteras
av verksamheterna sjalva.



Mal

> Okad kunskap hos vardpersonal och patienter
inom omradet langvarig smarta, dar kunskapen
baseras pa evidens och beprdvad erfarenhet.

Gap

o Ojamlik tillgang till smartskola och
patientinformation

o Otillracklig kompetens om langvarig
smarta hos personal i primarvarden
inkl. smartanalys och
diagnoskodning

Indikator for
uppfoéljning

(Ratt diagnos for indikatorer)
Indikatorer i NRS

o (X ]
Atgard
v" Digital smértskola pilottest.

Fysisk information om smarta ska kunna
erbjudas vid behov. Framgar i rutin.

v’ Basutbildning langvarig smarta for personal.
Dar finns daven patientinformation olika sprak.

v’ Overgripande rutin |&ngvarig smarta hos
vuxna



M3l Indikator for
> Kontinuerlig uppféljning och forbattring av u ppfOIJ nlng

smartvarden. :
Cosmic

Andel patienter med forstagangsdiagnos langvarig

Ga p smarta som:

¢ har fatt en rehabiliteringsplan upprattad inom en

o Primarvarden registrerar ej i NRS X :
manad efter diagnos.

o Rehabiliteringsplaner upprattas och % en manad efter diagnos har en fast vardkontakt i
kodas inte alltid primarvarden.
. .. . o . e NRS
o Diagnossattning langvarig smarta Andel patienter med diagnos langvarig smarta och
satts inte alltid genomgangen multimodal smartrehabiliterings
(MMR) som:

o
Atga rd +» skattar sin halsa enligt EQ VAS hogre vid

ettarsuppféljningen an vid forsta matning.
v' Smartcentrum fortsatter registrera i NRS.
% skattar depression enligt The Hospital Anxiety

. . . And Depression Scale (HADS) lagre efter MMR.
v Arendet lyfts pa priméarvardsradet.

Primarvarden kommer ej att borja registrera i < utdvar fysisk traning.
NRS.



Ovriga mal

» Minskade kostnader for individen, halso- och

sjukvarden och samhallet. (Tidigare beskrivna insatser
bidrar)




Digitala Smartskolan

Utvecklad av Smartrehabiliteringsteamet

Reg ion S”im0n
Varmland Ostlund

* w o
alkommen till utbildningen
< Digital smartskola

Starta utbildningen



Pilotverksamheter Digital
smartskola

mSmartcentrum, CSK
=Priméarvardsrehabiliteringen Ostra (VC K-hamn)

=\/ardcentralen Gripen och

Primarvardsrehabiliteringen sodra

=\/ardcentralen Torsby och

Rehabiliteringsenheten Torsby sjukhus (norra)



Deltagare |
lokalt

pilotprojekt

Birgitta Hjerpe, utvecklingsledare

Pilotverksamhet Smartcentrum

Karin Tolfsson, enhetschef
Nora Habul, kontaktperson
Frida Lindstrom, kontaktperson

Pilotverksamhet Ostra Varmland

Josef Geneldv, enhetschef
Ulrika Sandberg, kontaktperson
Kerstin Karlsten, enhetschef

Pilotverksamhet Sodra Karlstad

Malin Lundgren Kullgren, enhetschef
Simon Ostlund, kontaktperson
Christine Eriksson, enhetschef
Ing-Marie Arkbro, kontaktperson

Pilotverksamhet Norra Varmland

Isabell Lindgren, enhetschef
Pernilla Westerberg, kontaktperson




Digitala Smartskolan

Utvecklad av Smartrehabiliteringsteamet

Utforska

» Na&roch for vem smartskolan ar lamplig, identiflera anvdndningsomraden och arbetsprocess samt
upplagg for multimodal rehabilitering



Digitala Smartskolan

Utvecklad av Smartrehabiliteringsteamet

Undersoka

 Forbehandling infor planerad smartrehabilitering, minska ledtider och bidra till mer forberedda
patienter

* Ett komplementtill egen behandling och i kombination med hemtraningsprogram till patienter som
inte kan delta i smartrehabilitering pa plats samt na ut till nya patientgrupper




Nar och for vem ar programmet lampligt?

* For patienter med langvarig smarta, skilda diagnoser.

* Da smartan far stora konsekvenser pa livet.

Patienter som har “cirkulerat”.

Smartan ar sallan botbar.

Patienten behover bli sin egen behandlare.

Kunskapsformedling fran varden till patienten.

Arbetsflode

1 v" Patienten arbetar sig igenom programmet
I pa egen hand.
v Patienten kan skicka meddelande. v Ansvarig behandlare

v’ Patienten bedéms av legitimerad avslutar patientens tilging

vérajpersonal om Digit?la ‘ ¥ Om behandlaren 6nskar kan individuella till Digitala smartskolan
smartskolan kan vara lamplig besok bokas in under tiden. efter 12 manader.
som del i behandlingen. > :
. v Vid praktiska problem kan patienten T
v’ Ar patienten intresserad startas kontakta smartrehabteamet via
programmet for patienten funktionsbreviada.
4 ¥" | sista modulen far patienten en

sammanfattning av sina arbetsuppgifter som
aven kan skrivas ut.




Programmets innehall (exempel)

Filmer

Texter, ljudfiler, bilder och animationer Introduktion: Vad &r
smarta?
Att vilja en bra arbetshojd

16ra. For . dz . E: ]
ot i e a8 e e e Mindfulness € @ Vad s smirta?

. . . Hur uppstar den?
Mindfulnessdvning: Varfer girdeninte ver?

Andningsankaret

Vil dulyssna pb informationen s3 kan du géra det hsr

> oortu

Ovning: Andningsankaret Arbetsuppgifter och
reflektionsfragor

-~
‘/ﬁ O N
)/ .

cina kansior och din b
3 just o utan at forandra ndgot.

Programmets innehall

Programmet innehaller 8 moduler

Ett bra arbetstempo kan vara en vecka per modul:
1. Introduktion och smartfysiologi

2. Behandling och rehabilitering

3. Fysisk aktivitet och traning

4. Aktivitet i vardagen

5. Psykologi och smarta

6. Livsstil

7. Familj och nérstaende

8. Avslutning




Programmets innehall (exempel)

Filmer
Texter, ljudfiler, bilder och animationer Introduktion: Vad &r
smarta?
Att vilja en bra arbetshdjd
1kt dt e ks bershefdr il som tuska
5. i 4 ks sk e Uppckagm 0ch e ar K i N ot :
e kit o st e B B “ Mindfulness Nl e

. . . Hur uppstar den?
Mindfulnessévning: Varfor g deninte dver?
Andningsankaret

Vil du lyssna p informationen s kan du géra det hir

rmular

nst for dig som &r verksam inom svensk hélso- och sjukvard.
'Du nar tjansterna via ditt eTjanstekort.

R ® i

Formulér &r en

Gvning: Andningsankaret

Arbetsuppgifter och i
reflektionsfragor Y

Det 3r som det ar

Slutfor utloggning

Nasta bvning som du sk f3 prova 3r det som kalas for andningsankaret, en
&vming p3 cirka 10 minuter.

J

Ect annat satt att 3 variation 3r att sitta p4 en lite hogre pall vid kiksbordet eller
vid en utdragen skirbrada nar du ska hacka och skira en stérre mangd frukt eller

Av tekniska skal maste du stdnga din webbldsare helt for att logga ut.

gronsaker.

Du blev utloggad pa grund av inaktivitet.

| =
kai

g

Programmets innehall

Ett bra arbetstempo kan vara en vecka per modul:

1. Introduktion och smartfysiologi
2. Behandling och rehabilitering

3. Fysisk aktivitet och traning
4. Aktivitet i vardagen

5. Psykologi och smarta

6. Livsstil

7. Familj och narstaende

8. Avslutning

Design Uppfdljning
Har utformar du formularmallar och Ett formular kan skickas till enskild Hér kan du som har medarbetar-
. o anger hur de far anvéndas. Du kan invanare eller till hel mottagarlista. uppdraget Vérd och behandling eller
P ro g ramm et Inhe h a | |e r 8 mo d u |e r dela dem med andra vérdenheter eller Utskicken ay formuléir kan géras av Kvalitetsregister se besvarade
|ata invanargrupper sjélva initiera en dig som har medarbetaruppdraget formular, skicka paminnelser samt
vardkontakt. Vérd och behandling eller exportera besvarade formulér.
Kvalitetsregister.



Momentet startade Senast aktiv (i) Invanarens mobilnummer

20 september 2024 26 januari 2025 (9 dagar sedan) Hiamta mobilnummer
Momentet har pagatt Ansvarig behandlare
137 dagar (rekommenderat 365 dagar) Simon Ostlund

@ Visainstallningarna fér momentet

r g m . . =
9 Délj valkomsttext till mvanarera Va

Valkommen till Digitala smartskolan

Har ar den nya digitala utbildningen pa 16 veckor som beror olika aspekter av din langvariga smarta och de foljder som de flesta
upplever inskranker ens aktivitetsniva och livskvalitet. Det ar vardefullt att forsta sin smarta battre och pa sa vis ocksa vad man gbora for
att férhalla sig till den. Férsdk att slutféra momenten pa tva veckor for att mdéjliggéra regelbunden avstamning under programmets
gang. Infor och efter uthildningen vill jag att du ifyller skattningsformular som jag skickar dig pa posten.

Meddelandefunktionen
Som din lakare kan du dven na mig via meddelandefunktionen i programmet, dven om jag garna ser att vi tar diskussioner vid

avstamningstillfallen.

Glom inte att aktivera aviseringar!

Om du aktiverar aviseringar far du ett sms eller mail vid nya handelser i Digitala smartskolan. Det kan till exempel vara om du har fatt ett
nytt meddelande. Klicka pa installningar (hogst upp). Dar kan du fylla i ditt mobilnummer och/eller din mailadress samt godkanna att
aviseringar skickas.

Lycka till!

Halsningar




Region
Varmland

alkommen till utbildningen
3 Digital smartskola

* w o ‘g

Starta utbildningen

RegionVarmland - GRADE Portal - Digital smartskola


https://regionvarmland.grade.se/LuvitPortal/education/main.aspx?courseid=5551&reregister=0&navtreeid=a3c08124-e169-496c-8440-83565c9be961

Kommunikationsplan

Lakare vardcentral Allmote Februari 2025
Fysioterapeut primarvard APT enhetschef Fortlop.
Arbetsterapeut primarvard APT enhetschef Fortlop.
Samtalsterapeuter APT enhetschef Fortldp.
Distriktsskoterskor APT enhetschef Fortlop.
Rehabiliteringskoordinatorer APT enhetschef Fortlop.
Andra berorda verksamheter ex Nyhet intranatet Januari 2025
reumatolog

Privata aktorer Vardvalsrad Februari 2025

Berdrda chefer Kommunikationsunderlag och checklista, vardvalsrad Februari 2025



Var aterstar?

For att sakerstalla implementering i verksamheterna har
en checklista till chefer tagits fram. Lank till checklista



https://liv.sharepoint.com/:w:/s/KunskapsstyrningRegionVarmland/EU8NHOrd40NOpEQSsJbj9lIBUa0vWuonqYnRZOyMNZEL4Q?e=hOtqPU

Tack for er tid!
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