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Galler for:

Ingesunds folkhogskola
Klarélvdalens folkhdgskola
Kristinehamns folkhogskola
Kyrkeruds folkhdgskola
Molkoms folkhogskola

Allmant forhallningssatt

I enlighet med Region Viarmlands viardegrund ska all verksamhet kdnnetecknas av ett
inkluderande forhallningssatt. Pa folkhogskolorna ryms en mangfald av manniskor,
idéer och intressen. Samtalet och de studerandes aktiva deltagande &r en viktig del i
folkhogskolans pedagogik. Skolornas malséttning r att alla deltagare ska ges
mojlighet att vara delaktiga och att uppnd sina studiemal utifrén sina forutsattningar.
For skolorna innebér detta att arbeta med insatser som ror bemdtande, tillgdnglighet
och ldrande generellt samt individanpassade 10sningar for kursdeltagare med
sarskilda behov.

Skolornas malgrupper

Personer med olika former av funktionsnedsittningar ar en prioriterad méalgrupp for
folkhogskolorna och deltar i skolornas alla kurser utifran sina forutséttningar och de
villkor som géller for skolornas allminna och sérskilda kurser.

Kristinehamns folkhdgskola erbjuder heltidsstudier pa distans pa gymnasieniva for
att mojliggora hogskolebehorighet for personer som av olika anledningar inte har
mojlighet att f6lja narstudier. Kursdeltagare har en mojlighet att f4 en anpassad
studietakt utifran sina behov.

Distansstudier pa deltid eller periodvis kan vara ett komplement till ndrstudier for
deltagare som pé grund av funktionsnedséttning har begrénsad eller varierad
mojlighet till nirvaro.

Skolorna har riktade ldngre kurser for foljande malgrupper:

e Personer med NPF, neuropsykiatriska funktionsnedsittningar
Molkom och Kristinehamns folkhogskola

e Personer med psykisk ohélsa
Kristinehamns folkhdgskola

e Personer med intellektuell funktionsnedsittning
Ingesunds folkhogskola
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Skolorna har @ven riktade kortkurser for specifika malgrupper ofta i samarbete med
intresseorganisationer/funktionsrittsrorelsen.
Klardlvdalens folkhogskola, kortkurs for personer med synskada.

Funktionsnedsattning, funktionshinder, funktionsratt och
funktionsvariation

I arbetet med kursdeltagares sdrskilda behov anvinds olika begrepp som det &r
viktigt att prata om i forsta hand med den person det giller. En 6kad medvetenhet om
de olika begreppen innebord och dess betydelse for en inkluderande skolmiljo &r
viktigt for alla pa skolan.

Funktionsnedséttning och funktionshinder

I arbetet med insatser som ror kartldggning och planering av anpassningar, stod och
tillgdnglighet kan Socialstyrelsens definitioner anvidndas for att skapa tydlighet.

¢ En funktionsnedsittning dr en nedsittning av fysisk, psykisk eller
intellektuell funktionsférmaga.

e Funktionshinder beskriver den begrinsning som en funktionsnedséttning
innebér for en person i relation till sin omgivning, vilket alltid ar relativt och
uppstér forst i samspel mellan en individ och den omgivande miljon.

En funktionsnedsattning kan ge konsekvenser for individens ldrande. Pedagogiskt
arbetssitt, anpassade laromedel och kompensatoriska verktyg i ldrprocessen dr
avgorande for kursdeltagarens delaktighet i undervisningen. Tillgénglighet och
utformning av den fysiska miljon dr dven viktig for deltagarens mojlighet att na
malen med utbildningen.

Funktionsratt och funktionsvariation

Begreppet funktionsritt dr ett komplement till Socialstyrelsens definitioner. Det
tillféra en ny dimension genom att flytta fokus frén hinder, tillgédnglighet och
sédrskilda 16sningar till principen om ménskliga réttigheter och ett samhille utformat
for alla.

Funktionsvariation anvinds av funkisrorelsen, exempelvis Funktionsrétt Sverige.
Tanken ar att det ska uppfattas som mer neutralt och betona att alla ménniskor
fungerar pa olika sétt, inte béttre eller simre.

Dessa begrepp ar framforallt viktiga 1 skolans arbete med bemotande, respektfulla
moten, diskriminering och hallbarhetsmal exempelvis Agenda 2030.

Konstatera behov utifran funktionsnedsattning och funktionshinder

I samband med antagning har kursdeltagaren och kurator och pedagog(er) samtal for
att konstatera att det finns sérskilda behov utifran en funktionsnedséttning och
funktionshinder. Som underlag kan dven exempelvis medicinsk eller annan form av
dokumentation anvindas.
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Pedagogisk personal och kurator kan dven under studietiden i samtal med
kursdeltagaren konstatera behov utifran funktionsnedsittning och funktionshinder
som inte varit uttalat eller konstaterat vid kursstart.

Stod for att studera pa folkhogskola

Utover skolornas ordinarie ansvar for att mdta kursdeltagare med sdrskilda behov
finns tva stodformer riktade till folkhdgskoleverksamhet: Forstarkningsbidrag samt
Sérskilt utbildningsstod. Folkbildningsridet beslutar, fordelar och betalar ut bidrag
till pedagogiska insatser for deltagare med funktionsnedsittning. Specialpedagogiska
skolmyndigheten, SPSM ansvarar for handldggning av forstarkningsbidraget och har
som myndighet ansvar for statsbidrag for sarskilt utbildningsstéd. Detta bidrag
regleras av forordning (2011:1163).

Deltagare informeras om vilka former av stdd som finns och beddmning av behov av
resurser sker 1 enlighet med faststédllda kriterier och villkor.

Individuella atgarder

I deltagarens samtal med kurator och pedagog(er) gors en kartldggning av den
studerandes fOrutséttningar och behov for att studera péd skolan och eventuellt boende
pa skolornas internat. Utifrdn kartliggning gor en plan med atgirder och former f6r
uppf6ljning. Utifran deltagarens 6nskemal kan uppf6ljning dven ske i samverkan
med olika nétverk eller kontaktpersoner som finns runt kursdeltagaren.

Pedagogik och metodik

Personalen pa skolorna arbetar med att 6ka kursdeltagarens medvetenhet om sin
funktionsvariation och vilka moéjligheter som finns for att kompensera den. Ett
viktigt led 1 det arbetet ar att synliggora de bésta inlarningsstrategierna. Anvandandet
av IT, digital teknik och appar som kompensatoriska hjdlpmedel underléttar och dr
ett stod 1 att strukturera arbetsuppgifter for olika behov. All studieplanering finns
tillgidnglig pé skolornas plattform It'slearning. Individuell mélplanering med
regelbunden uppfoljning och utvérdering dr metoder som anvénds. Lika viktig dr den
individuella planeringen infor avslutningen av studierna pa skolan.

Tillgangliga lokaler

Malsattningen &r att alla lokaler ddr regionen har verksamhet ska vara tillgéngliga.
Skolornas lokaler dr anpassade utifran rorelsehinder, och det finns dven mojlighet till
anpassade rum pd Internaten. Teleslingor finns i samlingssalar.

I vilken mén skolorna &r tillgdngliga ska tydligt framgé i skolornas information.

Kvalitetsutveckling

For att fortlopande utveckla verksamheten deltar personalen 1 olika nédtverk regionalt,
nationellt och internationellt. Personal/arbetslag kan till exempel delta i de av
Specialpedagogiska myndigheten anordnade nitverkstréffarna for folkhogskolor och
andra kurser inom specifika omrdden. Egna studier dr dven en vidsentlig del av
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fortbildningen for personalen. Skolorna har utvecklingsplaner for all personal. Planen
gdas igenom arligen i samband med utvecklingssamtal/medarbetarsamtal

Arbetslagen arbetar kontinuerligt med att utveckla metoder, pedagogik och innehall 1
kurserna med hénsyn tagen till den aktuella deltagarsituationen och
sammansattningen. Arbetslag erbjuds kontinuerligt eller vid behov grupphandledning
och/eller drendehandledning. Detta &r ett led 1 att stindigt forbattra bemdtandet samt
att tydliggora yrkesroller.

Skolorna gor som en del 1 sitt kvalitets- och verksamhetsplaneringsarbetet Gversyn av
skolans resurser och behov av generella anpassningar och hjélpmedel for att
sdkerstdlla en god tillgdnglighet pa lang och kort sikt.

MFD, Myndigheten for delaktighet har liksom SPSM, Specialpedagogiska
skolmyndigheten ar ett stod 1 skolornas utvecklingsarbete. Da det giller kunskap,
information och konkreta checklistor.

Kontakter med andra aktorer och intresseorganisationer

Kontakter med intresseorganisationer ér en viktig forutsédttning for att utveckla
folkhogskolornas verksamhet. Skolorna har regelbundet kontakt med andra
utbildningsanordnare, Arbetsformedlingen, kommunerna och till viss del de olika
samordningsférbunden 1 Varmland.

I skolornas demokratiuppdrag ar kontakter och samverkan med idéburna
organisationer ett viktigt inslag. I skolornas arbete med att utveckla riktade kurser
mot specifika malgrupper har skolornas kontakt med specifika organisationer inom
Funktionsrittsrorelsen och patientféreningar.

Rekryteringsarbetet

Skolorna bedriver uppsdkande verksamhet genom att delta i olika méissor och
samverkar med studie- och yrkesvigledare samt ovan beskrivna aktorer och
intresseorganisationer. | samband med rekrytering och antagning av deltagare sker
ofta studiebesok pa skolan dér olika dtgarder diskuteras for att underlitta

studiesituationen.
Sokord:
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