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hélsa och hivprevention
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Kdnsidentitet

Begrepp

Konsidentiteten ar det centrala nar det kommer till kon. Hur kroppen ser
ut eller hur en person valjer att uttrycka sitt kon avgor inte vilket kon
personen har.

Cisperson

Transperson

Binara transpersoner Ickebinara transpersoner (hen/den)
- Transman/Man (han) - Intergender
- Transkvinna/Kvinna (hon) - Gender queer

- Ickebinar



Transpersoners psykiska hélsa3®

Den forskning som finns ar enhallig och visar att transpersoner har samre
psykisk hélsa, mer sjalvmordstankar och har ett simre allmantillstand &n
majoritetsbefolkningen.

Cis-
och tvakénsnorm

Det finns bara tva
kon.

S AR ee Du fOrvantas vara
- X =< "antingen eller”.

Du férutsatts vara
cisperson.

33 % upplever 10 % forsokt ta sitt Ickebinara har
nedstdmdhet liv senaste 12 man3 signifikant samre
38 % lever med 54 % egenskattad halsa
depression sjalvmordstankar &n andra

senaste 12 man? transpersoner?



Bisexuellas psykiska hélsa'~

Bisexuella, pansexuella och queera &r alla personer som har férmaga att

foralska sig eller ha sex med personer oavsett kon.

En binar varid

Du forvantas vara
"antingen eller”.

Du ar osynlig i
samhallet pa manga
satt.

25 % av bisexuella
kvinnor har haft
sjalvmordstankar de
senaste 12
manaderna’

25 % av bisexuella
man har nedsatt
psykiskt
valbefinnande’

Ingen nedgang i
psykisk ohalsa
bland bisexuella
mellan 2005-20152



Psykisk halsa hos personer i samkonade

aktenskap*

Riskbruk
FOrekomst av
riskbruk bland yngre
kvinnor i ca 6 ggr
hogre. Framfor allt
alkohol.

Riskbruk och
beroende 1.9 ggr
vanligare (man), 2,8
ggr vanligare
(kvinnor)

Angest

Depressioner 1,9 ggr

vanligare (man), 1,8
ggr vanligare
(kvinnor)

Angestsjukdomar 2,1
ggr vanligare (man)
1,7 ggr vanligare
(kvinnor)

Mortalitet
Okad dédlighet.

Forklaras av en Okad
risk for sjalvmord
bland personer i
samkoOnade
aktenskap.



Minoritetsstress®

« Laggs ovanpa den stress som alla upplever och kraver
mer livshantering och anpassning av individen.

« Ar kronisk. Den paverkas av relativt stabila normer och
strukturer i samhallet.

« Kommer fran sociala processer och normer i samhaéllet
och beror inte pa individen sjalv.

« Paverkas bland annat av:
— Normer
— Lagar
— Attityder i samhallet
— Synlighet/osynliggorande
— Vald, hot om vald



Minoritetsstress®

* Processer som beror hbtg-personer:
— Externa stressande handelser (kroniska eller akuta)

— Forvantan om att stressande handelser ska uppsta
och vaksamheten detta skapar

— Sjalvhat pga internaliserat hbtg-hat
— Att dolja hbtg-identiteten

* Positiva aspekter av minoritetsstatus:
— Gruppsolidaritet och vi-kansla

— Skapande av alternativa strukturer och motesplatser
som starker medlemmarna i sina identiteter. "Att fa
vara norm for en stund”.



Andra forklaringsfaktorer

« Beroende (alkohol/droger/lakemedel)
 Lag inkomst/arbetsléshet

« Erfarenhet av vald eller diskriminering
« Erfarenhet av migration

 Dra sig for att sdka vard pga tidigare erfarenheter av
daligt bemétande eller misstro

« Vantetider fér kbnsbekraftande vard

« Avsaknad av stdd och respekt fran narstaende och
familj

 Lag sjalvkéansla

* Mer sallan regelbunden traning/motion



Halsoframjande faktorer

Effektivt antidiskrimineringsarbete, inkludering och
likabehandling

Stéd och radgivning specifikt for hbtg-personer
Gott bemo6tande fran hélso- och sjukvarden
Tillgang till information och sprak

Tillgang till kbnsbekraftande vard

Rattigheter

Kansla av sammanhang, mojlighet att traffa andra med
liknande erfarenheter

Forebilder
Stdd och respekt fran narstaende
Aterhamtning & lustbetonade aktiviteter



Vad kan vi gora?
* Prata med den bredvid dig i 3 min.

« Vad kan du och din arbetsplats gora for att framja hbtg-
personers psykiska halsa och forebygga suicid?



Ett gott bemotande

1. Medvetenhet och kunskap

2. Attityder

3. Lyhordhet och O0ppenhet

4. Stalla relevanta fragor

5. Stalla neutrala fragor — inte férutsatta normen
6. Ta ansvar for kunskapsluckor
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2018 Landstinget i Varmland

Utbildningsinsatser

Om konsbekraftande vard 7 februari, Ungdomens Hus

Fokus pa trans — om kénsbekréftande vard och bemétande, 8
februari, KCCC

"En foralder blir till” — teman som t.ex. jamstallt féraldraskap, olika
familjeformer, psykisk halsa (BVC)

Pagaende utvecklingsarbete

Riktlinjen for Kbonsdysfori — remittering och tillhérande stod
Hbtg-certifiering av "kvinnosjukvarden”

SRHR-plan

Landstinget
iVarmland



