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1 Inledning 

Hjälpmedelsnämndens verksamhetsplan bygger på det tidigare framtagna dokumentet Svar på 
planeringsdirektiv. Dokumentet Svar på planeringsdirektiv har två funktioner, dels som ett underlag för 
upprättande av regionstyrelsens förslag till Regionplan och budget 2025 som beslutas av 
regionfullmäktige i juni och dels som ett styrande dokument för Hjälpmedelsnämndens 
planeringsperiod 2025–2027, med särskilt fokus på 2025. 

2 Nämndens uppdrag 

Hjälpmedelsnämnden är en gemensam nämnd för alla kommuner i Värmland och Region Värmland. 

Hjälpmedelsnämndens uppdrag är att bidra till att personer med funktionsnedsättningar får utprovade 
personliga hjälpmedel som kompenserar helt eller delvis för den nedsatta funktionen. Hjälpmedel ska 
förskrivas på lika villkor till de som behöver dem, i hela Värmland.  

Hjälpmedelsnämndens reglemente klargör att regionen och kommunerna har överlåtit ansvaret till 
nämnden att: 

• fastställa policy, riktlinjer, och kompetenskrav för förskrivning samt upphandling av hjälpmedel 
för personer med funktionsnedsättning. 

• fastställa policy, riktlinjer och kompetenskrav för förskrivning och upphandling av 
inkontinenshjälpmedel. 

Hjälpmedelsnämnden svarar också för att finansiera driften av ett gemensamt kompetenscentrum för 
nämndens ansvarsområde. Genom det gemensamma kompetenscentrumet och Nätverket för 
hjälpmedelsfrågor svarar nämnden för omvärldsbevakning, information, brukarmedverkan och 
samverkan. Nämnden svarar också för att erbjuda kompetensutveckling inom hjälpmedelsområdet för 
förskrivare och övrig personal inom länets hjälpmedelsverksamhet. 

 

Hjälpmedelsnämndens gemensamma verksamhet bidrar till resurseffektivitet bland annat genom 
gemensam administration och omvärldsbevakning samt erfarenhetsutbyte. 

3 För nämnden relevanta styrande dokument 

Verksamheten regleras genom: 

• Avtal om samverkan i gemensam hjälpmedelsnämnd (LK/162452) 
• Reglemente, Hjälpmedelsnämnden i Värmland (HMN/190007). 
• Styrdokument för förskrivning av hjälpmedel (LK/071922) 
• Hjälpmedelpolicy (beslutad av Hjälpmedelsnämnden 2015-04-01, reviderad 2019) 

4 Nämndens omvärldsfaktorer: möjligheter och utmaningar 

Möjligheter: 

• Upphandling och avtal 
Samverkan mellan regioner i sjukvårdsregion Mellansverige (Sjuklövern) gällande upphandling och 
avtal bidrar till ett resurseffektivt arbetssätt och möjliggör förbättrade avtalsvillkor. 

• Nätverket för hjälpmedelsfrågor och Riktlinjegruppen 

Etablerade nätverk där sakkunniga medarbetare från huvudmännen bidrar till jämlik förskrivning av 
hjälpmedel i hela Värmland. 
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Utmaningar: 

• Världsläget 
Det oroliga världsläget kan komma att påverka tillgång till både hjälpmedel och reservdelar. 

• Kompetensförsörjning 

Svårigheter att rekrytera medarbetare med kompetens inom hjälpmedelsområdet är en utmaning både 
för regionen och kommunerna. 

 

• Regelverk för MDR (Medical Device Regulation)  
Utökad kravbild för medicintekniska produkter som medför högre kostnader. Regelverket innefattar 
förskrivningsbara hjälpmedel. 

 

• Förändringar i arbetstidslagen (ATL) 
Det lokala kollektivavtalet har sagts upp av fackförbunden som följd av förändringar i arbetstidslagen 
(ATL). Avtalet har varit en förutsättning för den tekniska beredskapens tidigare utformning. Detta 
innebär att en översyn av hur beredskapen bättre kan organiseras utifrån gällande arbetstidsregler 
och arbetsmiljö med bibehållen eller förbättrad service för patienterna behöver genomföras 
skyndsamt. 

5 Nämndens prioriteringar 

Nämndens långsiktiga prioriteringar under planeringsperioden är att: 

• utveckla och tydliggöra uppföljningen av nämndens uppdrag framförallt med fokus på 
kompetensförsörjning och nya regelverket MDR som Hjälpmedelsnämnden identifierat som 
riskområden inför framtagande av interkontrollplanen 2024. 

• närvaro och representation av samtliga huvudmän på nämndens möten samt fortsatt arbeta 
för att stödja informationsflöde och kommunikation kopplat till nämndens uppdrag och arbete 
hos respektive huvudman. 

6 Nämndens resultatmål och indikatorer 

Hjälpmedelsnämnden har ett resultatmål: 

• God hjälpmedelsförsörjning utifrån individens behov 

Nämndens regelverk och gemensamma riktlinjer, förskrivarutbildningar, nätverk och upphandlingar ger 
förutsättningar för att länets invånare erbjuds god hjälpmedelsförsörjning på lika villkor. Målet är att 
hjälpmedlen ska följa brukaren vid flytt från en kommun till en annan i Värmland. 

Hjälpmedelsnämnden bidrar till att personer med funktionsnedsättningar får utprovade personliga 
hjälpmedel som kompenserar helt eller delvis för den nedsatta funktionen. 
 

6.1 God, jämlik och jämställd hälsa 

6.1.1 God hjälpmedelsförsörjning utifrån individens behov 

Beskrivning 

Hjälpmedelsnämndens uppdrag utgår från ett samverkansavtal mellan Region Värmland och länets 
kommuner. 
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Indikatorer Mål Periodicitet Källa 

Hjälpmedel följer 
individen   Delår Hjälpmedelsservice 

interna uppföljning 

Leveranssäkerhet, 
lagervaror som levereras 
till beställaren inom 10 
dagar  

 Delår Intern uppföljning 
Hjälpmedelsservice 

Riktlinjer finns inom 
nämndens alla 
ansvarsområden  

 Delår Hjälpmedelservice 
interna uppföljning 

Teknisk beredskap   Delår Intern uppföljning 
Hjälpmedelservice 

Leveranssäkerhet 
beställningsvaror som 
levereras till beställaren 
inom 10 dagar  

 Delår Intern uppföljning 
Hjälpmedelsservice 

Utbildningsaktiviteter 
inom nämndens 
ansvarsområden  

 Delår Hjälpmedelsservice 
interna uppföljning 

Genomförda 
nätverksträffar   Delår 

Intern uppföljning inom 
Kompetenscentrum, 
Hjälpmedelsservice 

Avtal finns inom 
nämndens alla 
ansvarsområden  

 Delår Hjälpmedelsservice 
interna uppföljning 

6.2 Hållbar organisation 

6.2.1 Ekonomi i balans 

Förväntad kostnad för hjälpmedelsnämnden 2025 är 8,2 mkr. Detta innebär en ökning av kostnaderna 
med ca 200 tkr (2,5 %) jämfört med budget 2024. Kostnaderna för nämnden fördelas hälften Region 
Värmland och den andra hälften kommunerna.  

I och med ökade kostnader för löner och övriga verksamhetskostnader samt det nya regelverket kring 
MDR kommer det vara en stor utmaning att nå en budget i balans. Hjälpmedelsnämnden avser att 
fortsatt följa kostnadsutvecklingen och sträva mot en ekonomi i balans. 

 
 

Indikatorer Mål Periodicitet Källa 

Nettokostnad mot budget   Månad Raindance 

6.2.2 Vi bidrar till hälsosamma miljöer 
 

Indikatorer Mål Periodicitet Källa 

Källsortering   Delår Hjälpmedelsservice 
interna uppföljning 

Tjänsteresor   Delår Hjälpmedelsservice 
interna uppföljning 
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6.2.3 Hållbar arbetsmiljö 

Indikatorer Mål Periodicitet Källa 

Representation och 
kommunikation   Delår  

Närvaro och 
representation  17 Delår Närvarolistor kontrolleras 

vid varje nämndmöte. 

 

7 Nämndens förslag på nyinvesteringar 

Inga nyinvesteringar är aktuella inom nämndens ansvarsområde. 

8 Nämndens ev. förändrade lokalbehov 

Inga identifierade förändrade lokalbehov i dagsläget. 
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