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Beredningsgrupp



Föregående 

minnesanteckningar
Återkoppling kring förankring av 

Anitibiotikasmart Värmland i MAS-

nätverket, HosSoc-nätverket och 

Skolchefsnätverket. 

Nätverken har inte hunnit hantera frågan 

ännu, återkoppling sker vid kommande 

möte med beredningsgruppen. 
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Mötesstruktur 2026
Förslag på gemensamma möten systemledning 2026

DBHosSocSc – 13/2 och 9/10

HosSocSc – 13/2, 22/5, 9/10 och 4/12

HosSoc – 16/1, 13/2, 20/3, 17/4, 22/5, 6/6, 11/9, 9/10, 6/11 och 11/12

Mötesdagar för Beredningsgruppen 2026:

26/1, 23/2, 23/3, 20/4, 18/5, 24/8, 21/9, 19/10, 16/11 och 14/12

• Och här..



Återkoppling utvärdering möte 

23 maj - HosSoc och Skolchefer
• Deltagarna uttryckte överlag en mycket positiv 

upplevelse av mötet. Det som särskilt lyftes fram som 
värdefullt var de öppna och engagerade dialogerna, 
möjligheten till tvärprofessionellt utbyte samt 
relevanta och aktuella teman.

• Utvärderingen visar att mer tid för samtal och 
workshops önskas framåt och att det blir tydligare
förberedelse inför möten. 

• Beredningsgruppen tog del av utvärderingen från 
mötet och förslag på förbättringar. 
Beredningsgruppen fyller på med gemensam 
uppföljning som viktig för kommande möten.

• Mer information om utvärderingen finns i bilaga.



Beredning HosSocSc
Aktuella frågor för möten under hösten 2025

• Arbeta vidare med det som framkom på utvärdering efter 
mötet 23 maj, inkl. Systemledning och nodarbete

• Gemensam plan primärvård – prioritering och uppföljning

• Avtal och arbetssätt Första linjen

• Gemensam uppföljning

• Hur kan vi arbeta med brukar-/invånarmedverkan mer aktivt i 
nätverken?

• Strategisk utvecklingsgrupp Samsjuklighet
• Handlingsplan/aktivitetsplan är aktuellt under 

hösten
• Zophia Mellgren och arbetet i Delegationen för 

samsjuklighet



Samsjuklighetsreformen
Beredningsgruppen rekommenderar att använda 
kommunikations- och informationsmaterial kring 
samsjuklighetsreformen för att sprida kännedom 
i verksamheterna. Det är en viktig reform som 
kommer att kräva stort arbete för kommuner och 
regionen.

Kommunikationsmaterialet kommer att 
publiceras på webben men finns också som 
bilaga till minnesanteckningarna.
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Aktuella frågor i 
nätverken
Frågan om Backa barnet som arbetssätt har varit uppe för 
dialog i direktörsberedningen. 

Säffle kommun har tillsammans med Region Värmland påbörjat 
arbete enligt Backa barnet sedan en tid tillbaka. Det är nu flera 
kommuner är intresserade av arbetssättet och en spridning i 
länet efterfrågas. 

En dialog har skett mellan direktörer i Region Värmland och 
länets kommuner och det kommer att göras en utvärdering 
kring arbetet som gjorts i Säffle. Erfarenheter från arbetet i 
Säffle kan ligga till grund för ett eventuellt fortsatt arbete med 
breddning av arbetssättet länet. 



Beredning möte 
Systemledning
Vid möte med systemledningen 10/10 

planeras återrapportering från 

nodarbetet. 

 



Gemensam plan 
primärvård
Samordningsgruppen för God och nära vård, hälsa och omsorg 
rekommenderar att arbetet med Gemensam plan för primärvård påbörjas. 
Arbetet påbörjas genom prioritering av aktiviteter i noder, på lokal nivå och i 
systemledningens nätverk.

Det är viktigt att planen förankras i organisationerna, och att det ges mandat 
och handlingsutrymme att arbeta med planen.

Beredningsgruppen och nätverken i systemledningen har ett viktigt uppdrag 
att bära och sprida information och kunskap till nätverk och organisationer.

Dokumentet behöver hållas levande och handlingsplanen kommer att finnas i 
webbformat för att kunna uppdateras kontinuerligt.

Releasparty (spridningsseminarium) planeras i samband med 
inspirationskonferensen 18 november.

Beredningsgruppen ställer sig bakom förslag på fortsatt arbete och en 
delavstämning med Beredningsgruppen planeras till december 2025.



Nästa möte
25 augusti 2025
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