SAMVERKANSAVTAL Dnr: RS/221625

Mellan Region Virmland Region Virmland
651 82 KARLSTAD
Organisations nr: 232100-0156
och pensionérsorganisationerna i Varmland Pensionérsorganisationerna

Pensiondrsradet i Region Varmland, nedan kallat radet, 4r ett organ for samrad, samverkan, dialog och
omsesidig information mellan foretradare for pensiondrsorganisationerna och Region Virmland.
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Radets syfte dr att mojliggdra en léngsiktig samverkan som stirker Virmland
och att skapa goda forutsittningar for ett hallbart samhélle som bygger pa att
stiarka de dldres delaktighet och inflytande. Radet &r ocksa ett forum for
kunskapsspridning och erfarenhetsbyte som skapar fortroende och kunskap om
varandras unika uppdrag.

Avtalet giller frn 2023-01-01 — 2026-12-31 och Ioper tills ndgon av parterna
initierar en fordndring. Avtalet utvirderas och revideras pa det sétt parterna
dverenskommer.

Radet &r ett forum for samrad och 6msesidigt utbyte av information i de
fragor som ror dldres villkor inom regionens politik- och
verksamhetsomraden. Exempel pa samverkansfragor av 6vergripande och
principiell natur &r; 1&ngsiktigt utvecklingsarbete, inflytande och delaktighet,
strukturfrégor till exempel forberedelse infor upphandling av vérdgivare,
remissorgan, tillgédnglighet och liknande frégor som kan vara av vikt for
pensionérsorganisationerna.

For Region Varmland innebédr samverkan inom hela regionsuppdraget att den
sirskilda sakkunskap och erfarenhet som finns anvénds i planering och
utveckling av verksamheten.

Samradet med pensiondrsorganisationerna &r en vésentlig och integrerad del

av Region Viarmlands drende- och beslutsprocess. Radet fungerar som ett
rddgivande organ och ska ges mdjlighet att lamna synpunkter redan i
beredningsfasen pa de drenden/uppdrag som kommer ha en paverkan pa de dldre.

Parterna samverkar inom ramen for radet. Radet &r ett 6vergripande
samverkansorgan mellan Region Virmland och regionala
pensionérsorganisationerna utsedda genom sina distriktsorganisationer.
Rédet har till uppgift att skapa informationsbyte, dialog och samverkan
mellan den politiska ledningen och de fértroendevalda fran
pensiondrsorganisationerna. Radet har ansvar for att utveckla samverkan
kontinuerligt. Radet kan utse arbetsgrupper vid behov i aktuella
regionsfragor som ro6r de &ldre.
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6 Ersittning

Region Virmland representeras via fem (5) ledaméter som viéljs ur
presidierna i nimnderna. Regiondirektdren och funktionsrittsstrategen deltar
inom sina uppdrag. Sekreterarskapet tillhandahalls frdn Region Vérmlands
sekretariat. Pensionérsorganisationerna sammanstillning representeras av
foljande:

RPG en (1) ordinarie ledamot och en (1) ersittare.
PRO tre (3) ordinarie ledaméter och tre (3) erséttare.
SPF tva (2) ordinarie ledaméter och tva (2) erséttare.
SKPF tva (2) ordinarie ledamdter och tvé (2) ersittare.

Parterna dverenskommer om behovet av att adjungera ytterligare organisationer.

Minnesanteckningar och eventuellt 6vriga handlingar delges radets ledamoter
och adjungerade via e-post. Minnesanteckningarna offentliggérs pd Region
Viarmlands hemsida.

Rédet beslutar om antal sammantriaden/ar och sammantrader minst fyra (4)
géanger per kalenderar. Ordféranden och/eller en majoritet av
pensionérsorganisationernas representanter dger rétt till att kalla till ett extra

sammantrdde om behov uppstér.

Sammantridesarvode, reseersittning samt eventuell forlorad arbetsfortjénst
for ledaméter i radet utgar i enlighet med Arvodesreglemente for Region
Virmland.

Detta avtal har upprittats i fem exemplar varav parterna erhallit varsitt.
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