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Malin Hammarlund - Regional projektledare

Susanne Axelsson - Utbildare i Torsby

Elvira Hedqvist - Medarbetare i Karlstad

Victoria Larsson - Medarbetare i Karlstad

Yrkesresan funktionshinder 
för utförare
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Historien om yrkesresan

https://skrplay.screen9.tv/media/0CSzPWEMBgqVBq4a9WHhYg/Historien%20om%20Yrkesresan
https://skrplay.screen9.tv/media/0CSzPWEMBgqVBq4a9WHhYg/Historien%20om%20Yrkesresan
https://skrplay.screen9.tv/media/0CSzPWEMBgqVBq4a9WHhYg/Historien%20om%20Yrkesresan
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Vad är Yrkesresan?

Nationell satsning på 
introduktion och 

kompetensutveckling

Fyra olika resor:

• Barn och unga
• Funktionshinder
• Skadligt bruk och beroende
• Äldre

Regionalt och lokalt 
genomförande

Projekt 
till 2028
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Yrkesresans mål

Att stärka kvaliteten i 
det stöd som ges

Att stärka kompetens 
och yrkesstolthet

Effektiv och samlad 
kompetensutveckling

Att bidra till en 
kunskapsbaserad, 
jämställd och jämlik 

socialtjänst
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Yrkesresan Funktionshinder för utförare
Målgrupp är medarbetare inom följande områden samt arbetsledare/chef :

• Personlig assistans (LSS alternativt SFB)
• Korttidsvistelse i form av korttidshem (LSS)
• Korttidstillsyn (LSS)
• Bostad med särskild service för barn eller ungdomar (LSS)
• Bostad med särskild service för vuxna (LSS)
• Daglig verksamhet (LSS)
• Bostad med särskild service för personer med psykisk funktionsnedsättning (SoL)
• Boendestöd (SoL)
• Sysselsättning för personer med psykisk funktionsnedsättning (SoL)



Yrkesresan

Yrkesresa Steg Kurser Delar

Bas

Förd jup ning

Sp e ts

Introd uktionskurs

Grund läg gand e  värd en 
och reg e lve rk

Funktionsned sättning ar 
och vanlig a konsekvense r

Kommunikation

Ped ag og iskt arb e tssätt

Förb e red e lse r

Kurstillfälle

Efte rarb e te

Funktionshind e r 
utförare

Kurser för medarbetare 
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Kurser för chefer
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Leda Lärande och 
Utveckling - LLU

Kursen handlar om att leda lärande och utveckling i syfte att omsätta den 
kunskap Yrkesresan ger i det praktiska och dagliga arbetet. Kurstillfälle på plats i 
Karlstad.

Kursen tar bland annat upp:

•  Kunskapsbaserad socialtjänst
•  En lärande organisation
•  Arbetsplatslärande
•  Ett utvecklingsinriktat ledarskap
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Individbaserad systematisk 
uppföljning- ISU

Webbaserad kurs på Yrkesresans lärplattform riktad till chefer.

Kursen tar bland annat upp:

•  ISU – ett sätt att utforska verksamheten
•  Så stödjer ISU en kunskapsbaserad socialtjänst
•  Kom igång med ISU - steg för steg
•  Analysera och förbättra
•  Rollen som ledare i ett ISU-arbete
•  Utforska hur ISU kan utveckla er verksamhet
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Erfarenheter och 
insikter



Tack för att ni lyssnat! 
Malin Hammarlund

Regional projektledare Yrkesresan 
funktionshinder

malin.hammarlund@kau.se

mailto:johanna.elfgren@kau.se
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