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1. Bakgrund

Regionens revisorer ansvarar for att genomfora en arlig granskning av samtliga
verksamheter. Utifran detta uppdrag och ansvar har regionens revisorer utarbetat
dokumentet "Granskningsstrategi” i vilket beskrivs de omraden som revisorerna
framst ska fokusera pa under innevarande mandatperiod. Den arliga granskningen
omfattar grundlaggande granskning, fordjupad granskning samt granskning av
arsredovisning och delarsrapport.

Den grundlaggande granskningen handlar bland annat om den uppbyggnad som
Regionstyrelsen och namnderna har for att uppna en fullgod styrning, uppféljning och
kontroll. Revisorerna ska i den grundlaggande granskningen bedéma om
forutsattningar for tillracklig intern styrning och kontroll finns, samt om det fungerar i
praktiken.

1.1 Forutsattningar

Enligt kommunallagen 10 kap 88 3-6 ska Regionstyrelsen leda och samordna
forvaltningen av regionens angelagenheter och ha uppsikt 6ver namndernas
verksamhet. Styrelsen ska uppmarksamt félja de frdgor som kan ha inverkan
pa regionens ekonomiska stallning samt hos fullmaktige goéra de framstéallningar
som behdvs. Styrelsen far fran dvriga namnder och beredningar begara in de
upplysningar som de behdéver for att fullgéra sitt uppdrag.

Med anledning av detta ar det av vikt att Regionstyrelsen nogsamt foljer de verk-
samheter som bedrivs inom regionen. Sarskilt tydlig och viktig blir Regionstyrelsens
uppsiktsplikt da nagon eller nagra namnder gar med stdrre och ihallande underskott.
I en alltmer anstrangd ekonomisk situation for regionen blir det extra viktigt for
styrelsen att utdva sin uppsiktsplikt for att p& sa vis kunna leda och samordna
forvaltningen av regionens angelagenheter.

| SKR:s Ekonomirapporten, oktober 2023 belystes bland annat regionernas
ekonomiska situation och férutsattningar. | rapporten angavs att de ekonomiska
utsikterna var besvarliga redan nar regionerna utarbetade sina budgetar for 2023.
Statliga stod fran pandemin avvecklades, inflationshotet var patagligt och
skatteunderlagsprognoserna vacklade och var relativt svaga. Samtidigt infordes ett
moderniserat pensionsavtal. Den hoga inflationen har drivit upp pensionskostna-
derna till hbga belopp. | ett lage med hotande miljardunderskott for enskilda regioner
var det vantat att manga regioner beslutade om en mycket aterhallsam budget.

Det blev tidigt under aret uppenbart att budgetarna for 2023 inte skulle halla. Manga
regioner har fortfarande eftersatt vard efter pandemin. De riktade statsbidragen,
kopplade till pandemin, har avslutats men en hel del av kostnaderna finns kvar.
Inflationens omfattning, varaktighet och effekterna pa kostnaderna var svara att
forutse och parera. Aven kostnaderna for lakemedel har 6kat mycket kraftigt under
aret. En bidragande forklaring till detta &r beslut om att vissa nya lakemedel borjade
ingd i lakemedelsférmanen i slutet av 2022, nagot som resulterat i betydande
kostnadsokningar 2023. En ytterligare forklaring ar den svaga kronan.
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1.2 Syfte och fragestallningar

Syftet ar att utifran en oversiktlig granskning bedéma om Regionstyrelsen har en
tillracklig styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten.

Utifran syftet ska foljande revisionsfragor besvaras:

1. Har namnden tolkat mal och uppdrag fran fullméktige (avseende bade verksamhet
och ekonomi) och brutit ned dessa i sin namndplan?

2. Har namnden beslutat om uppfdljning och rapportering av verksamhetens resultat
samt hanterat eventuella avvikelser i resultatet?

3. Har namnden en 6vergripande process for den interna kontrollen?
4. Har ndmnden fattat beslut inom ramen for sina befogenheter?

5. Har namnden en andamalsenlig beslutsformalia?

1.3 Avgransning
Granskningen omfattar Regionstyrelsen.

1.4 Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag for
revisionens analyser och bedémningar. Revisionskriterierna kan ofta hamtas fran
lagar och forarbeten eller interna regelverk, policyer och fullméktigebeslut.
Revisionskriterierna kan ocksa ha sin grund i jamférbar praxis. Granskningens
revisionskriterier utgérs huvudsakligen av Kommunallag (2017:725), namndplan och
matplan for 2023, regionplan 2023, flerarsplan for 2023 — 2025 samt namndens
reglemente.

Allmant om namnders uppdrag
For samtliga namnder i Region Varmland géller Allméanna bestammelser for styrelsen
och dvriga namnder, faststélld av Regionfullméktige.

Av 6 kap. 44 8 kommunallagen (KL) framgar att fullméaktige ska anta reglementen om
namndernas verksamhet och arbetsformer. Reglementena redovisar de formella
bestdammelserna for Region Varmland och beskriver ansvar, uppgifter och
arbetsformer for respektive namnd. Reglementena bestar av tva delar, med
undantag av reglemente for revisionen och de gemensamma namnderna. En del
avser allmanna bestammelser for styrelse och namnder. En del avser varje ndmnds
sarskilda ansvar och uppdrag.

Regionstyrelsens uppdrag
| Regionstyrelsens reglemente anges att styrelsen ar Region Varmlands ledande
politiska forvaltningsorgan. Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av Region
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Varmlands angelagenheter och ha uppsikt 6ver évriga namnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha
uppsikt 6ver Region Varmlands verksamhet som bedrivs i kommunala bolag,
stiftelser och kommunalférbund dar regionen ar medlem samt 6ver den
avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § kommunallagen (2017:725), KL, eller
enligt annan férfattning.

Styrelsen ska leda Region Varmlands verksamhet genom att utdva samordning och
leda arbetet med att ta fram forslag pa styrdokument till regionfullméktige. Styrelsen
ska félja de fragor som kan inverka pa Region Varmlands utveckling och ekonomiska
stéllning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de faststallda malen och
aterrapportera till fullméaktige (uppfoljningsfunktion). Styrelsen ansvarar for i detta
reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts pa annan namnd
(sarskilda uppgifter).

Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen och
annan lagstiftning. Styrelsen ansvarar fér beslut om samordning mellan namnderna
och gransdragning mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

Enligt Regionstyrelsens reglemente ska styrelsen:

e Leda arbetet med att samordna utformningen av évergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den regionala verksamheten samt géra
framstallningar i malfrdgor som inte ar férbehallna annan namnd.

e Utdva uppsikt dver 6vriga ndmnders och gemensamma namnders verksamhet.

e Ha ett Gvergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i Region Varmland. Titel
Version Giltig t.o.m. tillsvidare 2 (6)

¢ Ansvara for Region Varmlands 6vergripande planering for katastrofmedicinsk och
annan beredskap vid allvarlig och/eller extraordinar handelse under fred och vid hojd
beredskap. Planeringen ska bygga pa en genomford risk- och sarbarhetsanalys och
samverkan med andra berdrda myndigheter.

e Svara for att ge inriktningsdirektiv for hur Region Varmlands verksamhet ska
bedrivas i samband med en allvarlig och/eller extraordinér handelse.

¢ Ansvara for Region Varmlands gemensamma resurser (med undantag for
regionservice) sdsom fastigheter, IT och central administration, som har att
samordna och leda dessa funktioner inom dvriga delar av organisationen.

¢ Leda och samordna digitaliseringsarbetet.

e Ansvara for strategiska fragor om informationssakerhet.

¢ Ansvara for gemensam struktur och samordning av regionens ledningssystem.

¢ Hos fullméktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gbra de framstallningar
som behgvs.

¢ Kontinuerligt folja verksamheten i dvriga namnder.

¢ Ansvara for utformning och utveckling av Region Varmlands system for intern
kontroll i enlighet med vad fullméktige sarskilt beslutar.

e Uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sdidana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare.

¢ Bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med
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kommunallagen.

o Verkstélla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

e Leda och samordna det strategiska arbetet fér en hallbar utveckling.

e Samordna den forskning som bedrivs inom Region Varmland samt ansvara for de
uppgifter som foljer av att Region Varmland ar forskningshuvudman.

e Samordna Region Varmlands internationella arbete pa strategisk niva.

¢ Ansvara for Region Varmlands anslagstavia.

e Samordna innehallet i och ansvara for Region Varmlands externa och interna
webbplats.

¢ Ansvara for Region Varmlands upphandlingar enligt lagen om offentlig
upphandling, om inte annat anges i respektive namnds reglemente.

e Vid behov samverka och samrada med akttrer med intressen och ansvar som
ligger inom styrelsens uppdrag.

1.5 Metod

Granskningsinsatsen bestar i att folja Regionstyrelsens protokoll med tillhérande
handlingar, ta del av styrelsens uppgifter i delarsrapport samt arsredovisning samt de
fordjupade granskningar som berort styrelsens ansvarsomraden under ar 2023.
Revisorernas presidium har traffat Regionstyrelsens presidium och foért en dialog om
styrelsens uppdrag, ansvar och intern kontroll m. m.
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2. Granskningens resultat

2.1 Har Regionstyrelsen tolkat mal och uppdrag fran fullméaktige
(avseende bade verksamhet och ekonomi) och brutit ned dessai
sin ndmndplan?

Utifran Regionfullméktiges Regionplan 2023, har Regionstyrelsen faststéllt en
namndplan vari styrelsens matplan ingar.

Av ndmndplanen framgar att "Regionstyrelsen ska leda och samordna skotseln av
regionens angeldgenheter samt ha hand om den ekonomiska forvaltningen.”

Regionstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av Region Varmland och ha
uppsikt 6éver 6vriga namnders och eventuella gemensamma nadmnders verksamhet
samt Region Varmlands verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och
kommunalférbund déar regionen ar medlem.

Regionstyrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pa Region Varmlands utveckling
och ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullméktige.

Regionstyrelsen har, genom uppsiktsplikten, ett dvergripande ansvar att |6pande félja
ovriga namnders malstruktur och utfall. Utover det har regionstyrelsen ocksa ett eget
ansvarsomrade.

| namndplanen anges styrelsens mal: Trygga och nojda invanare, Attraktivt och
hallbart Varmland samt Hallbar organisation.

Inom malet Hallbar organisation aterfinns Ekonomi i balans. Ekonomi i balans
innefattar saval regionstyrelsens egna ansvarsomraden som hela Region Varmlands
ekonomi. Begreppet god ekonomisk hushallning har bade ett finansiellt perspektiv
och ett verksamhetsperspektiv. God ekonomisk hushallning innebar: att regionens
finansiella och verksamhetsmassiga mal uppnas, att verksamheten bedrivs
langsiktigt, andamalsenligt och effektivt samt att ekonomiska aktiviteter sker i
enlighet med lagar, regler och etablerade normer.

Aven malet Hallbart arbetsliv utgor en del av Hallbar organisation. Regionstyrelsen ar
anstallningsmyndighet for all personal men varje namnd ska ansvara for personalen
inom sitt verksamhetsomrade. Regionstyrelsen har till uppgift att anstalla och besluta
om upphérande av anstéllning for all personal. Vidare har regionstyrelsen i uppgift att
ansvara for personalfragor som berér regionens hela personal.

Foljande mal ingar ocksa inom Hallbar organisation: Attraktiv arbetsgivare, Minskat
miljoavtryck, Respektfulla méten, Effektiv ledning och samordning samt Okad
innovationsformaga.

| namndplanen anges indikatorer, kvantitativa saval som kvalitativa, som anvands for
att redovisa maluppfyllnad.
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Delarsrapportens helarsprognos for Regionstyrelsen (som namnd) visade ett samlat
overskott p& 95,5 miljoner kronor. Overskottet angavs bero pa att medel fér kom-
mande satsningar och investeringar inte tagits i ansprak, och pa att anstallnings-
stoppet for administrativ personal visar effekt genom lagre personalkostnader &n
budgeterat.

| arsredovisningen redovisade Regionstyrelsen ett dverskott pa 105,9 miljoner
kronor. Overskottet berodde framst pa att medel avsatta for regiondirektérens
forfogande och medel avsatta for regionstyrelsens forfogande inte nyttjats fullt ut pa
grund av uppskjutna eller kommande satsningar med hansyn till det ekonomiska
laget. Overskottet kunde ocksa harledas till hogre riktade statsbidrag an budgeterat
samt vakanser inom regionledningskontoret.

2.2 Har Regionstyrelsen beslutat om uppfdéljning och rapportering
av verksamhetens resultat samt hanterat eventuella avvikelser i
resultatet?

Av namndplanen framgar att tva ganger per ar, via en delarsrapport respektive en
arsredovisning, ska styrelsen redovisa till regionfullmaktige hur den har fullgjort de
uppdrag som regionfullmaktige har lamnat till den i reglemente och regionplan.
Redovisningen foljer regionfullmaktiges matplan. | arsredovisningen sker daven
separat uppfdljning av tilkommande uppdrag. Regionstyrelsen har ansvar for att
samordna de dvriga namndernas redovisningar infér beslut i regionfullmaktige.

Regionstyrelsens matplan, integrerad i namndplanen, visar ett urval indikatorer som
ska foljas upp for respektive mal och med vilken frekvens som uppféljningen ska
goras. Indikatornivan ar ett underlag for bedomning av maluppfyllelsen for respektive
indikator. Regionstyrelsen tar aven del av rapporteringen som sker utifran dvriga
namnders och fullmaktiges matplaner.

Regionstyrelsens beslut kopplade till bristande maluppfyllelse avseende de
finansiella malen framgar av bilaga 2.

Oppositionen har i ett antal av styrelsens arenden lamnat reservation till forman for
eget forslag. (se bil. 3)

Enligt riktlinjen for utdvandet av Regionstyrelsens uppsiktsplikt (RS/220710) ar
huvudregeln att styrelsen inte férfogar 6ver nagra direkta maktmedel nar den utévar
"uppsikt” dver andra namnders verksamhet. Uppsikten innefattar i stallet i princip
endast en ratt att till namnderna lamna rad, anvisningar och forslag till atgarder. Om
dessa inte foljs och det finns behov av bindande direktiv, s& behover styrelsen initiera
ett arende i fullmaktige som da kan ge namnden ett direktiv. Styrelsen har fattat ett
antal beslut vilka far foljder for regionens samtliga namnder, sdsom anstallnings-
stopp, varsel och generella besparingar.
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2.3 Har Regionstyrelsen en 6vergripande process for den interna
kontrollen?

Regionstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till att det finns en tillracklig
intern kontroll inom Region Varmland. Enligt Kommunallagen 6 kap 68 ansvarar
namnderna for att det finns en tillracklig intern kontroll inom sina respektive ansvars-
omraden. Med namnder avses aven regionstyrelsen i sin roll som verksamhetsan-
svarig for vissa omraden. Regionstyrelsen faststaller arligen en intern kontrollplan
som innehaller regiondvergripande kontrollmoment. Namnderna har darefter att efter
riskbedomning faststélla en intern kontrollplan for det egna ansvarsomradet.

Regionstyrelsen har efter samrad med regionstyrelsens ordférande och regionled-
ningen beslutat om egna kontrollmoment utifran den regionodvergripande kontroll-
planen, beslut att faststalla IK-plan togs 2023-03-28 860 av styrelsen.

Regionstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa Region Varmlands utveckling
och ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullméktige.

2.4 Har Regionstyrelsen fattat beslut inom ramen for sina
befogenheter?
Utifran en 6versiktlig granskning av Regionstyrelsens protokoll, &r var bedomning att

styrelsens beslut ryms inom dess befogenheter, i enlighet med Allmanna bestammel-
ser och det av regionfullmaktige faststallda reglementet avseende Regionstyrelsen.

2.5 Har Regionstyrelsen en andamalsenlig beslutsformalia?

Utifran denna oversiktliga granskning bedémer vi trots ovanstaende att
Regionstyrelsen har en andamalsenlig beslutsformalia pa en évergripande niva.
Styrelsens samtliga protokoll ar justerade inom 14 dagar och anslagna inom gallande
tidsram.
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3. Sammanfattande revisionell
beddmning

Vi bedomer, utifran en oversiktlig granskningsinsats, att Regionstyrelsen, utéver
nedanstaende kommentarer om uppsiktsplikt, har en i allt vasentligt andamalsenlig
styrning, uppféljning och kontroll av verksamheten.

Enligt riktlinjen for utdvandet av Regionstyrelsens uppsiktsplikt (RS/220710) ar
huvudregeln att styrelsen inte forfogar 6ver nagra direkta maktmedel nar den utévar
"uppsikt” dver andra namnders verksamhet. Uppsikten innefattar i stallet i princip
endast en ratt att till naAmnderna lamna rad, anvisningar och forslag till atgarder. Om
dessa inte foljs och det finns behov av bindande direktiv, s& behéver styrelsen initiera
ett arende i fullméktige som da kan ge namnden ett direktiv. Styrelsen har fattat ett
antal beslut vilka far foljder for regionens samtliga namnder, sdsom anstallnings-
stopp, varsel och generella besparingar.

Utifran genomford granskning ar var samlade bedémning att det finns en struktur for
uppfdljning och rapportering avseende verksamheterna samt for arbetet med intern
kontroll. Redovisning av namndernas manadsrapportering sker till styrelsen i enlighet
med reglemente och styrelsens internkontrollplan.

Regionstyrelsen har, vid tiden for granskningen, &nnu inte prévat och fattat beslut i
enlighet med lagkravet om bolagens verksamhet 2023 varit forenliga med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Enligt uppgift kommer detta att prévas och beslutas om vid ett
senare tillfalle under ar 2024.
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Bilaga 1 - Resultatsammanstallning for

Regionstyrelsen

1. Har Regionstyrelsen tolkat mal och uppdrag fran fullméktige (avseende bade verksamhet
och ekonomi) och brutit ned dessa till styrsignaler for verksamheten?

Kontrollpunkter

1.1 Har styrelsen faststallt en namndplan i enlighet med
anvisningarna i regionplanen och Allménna
bestammelser for styrelse och namnder?

1.2 Vilka planer och/eller mal har styrelsen beslutat om i

Ovrigt?

1.3 Har Regionstyrelsen lamnat rad, anvisningar och férslag
till vriga néamnder (i enl. med riktlinje for uppsiktsplikt)?

Resultat/Beddmning

22-10-04, § 218, Regionstyrelsens namndplan inklusive
métplan 2023 godkanns

RS faststéller Plan for Strategisk fastighetsforvaltning.
faststalls. 23-10-17 §251, RS beslutar anta Plan for elhandel.
23-11-21 § 290.

Av protokolen framgar inte att styrelsen lamnat rad,
anvisningar eller forslag till 6vriga namnder.

2. Har Regionstyrelsen beslutat om uppféljning och rapportering av verksamhetens resultat

samt hanterat eventuella avvikelser i resultatet?

Kontrollpunkter

2.1 Vilka krav staller styrelsen p& uppféljning och
rapportering?

2.2 Uppfyller rapporteringen styrelsens krav?

Resultat/Bedémning
I ndmndplanen ingar en métplan och en uppféljningsplan.

Regionstyrelsen far vid sina sammantraden l6pande
rapportering avseende verksamhet och ekonomi.

Styrelsens arbete har foljts upp och rapporterats enligt planer
och anvisningar.

3. Har Regionstyrelsen en dvergripande process for den interna kontrollen?

Kontrollpunkter

3.1 Har styrelsen beslutat om en plan fér uppfdljning av den
interna kontrollen utifrdn en bedémning av risk och
vasentlighet?

3.2 Har resultatet av den interna kontrollen redovisats till
styrelsen i enlighet med namndens beslut?

Resultat/Bedémning

Ja, Regionstyrelsen har faststéllt en internkontrollplan for ar
2023. (RS 230328 § 60)

Ja. Av styrelsens protokoll framgar att uppféljning av 2023
ars internkontrollplan har skett.
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4. Har Regionstyrelsen fattat beslut inom ramen fér sina befogenheter?

Kontrollpunkter

4.1 Ryms styrelsens beslut inom delegationen/uppdraget fran
fullméktige?

4.2 Har styrelsen tagit enskilda beslut av sarskild vikt som
bor uppmarksammas?

Resultat/Beddmning

Inga avvikelser har noterats.

Styrelsen gav Regiondirektdren i uppdrag 23-11-21, §285) att
ta fram en plan for att minska antalet anstallda.

5. Har Regionstyrelsen en &ndamalsenlig beslutsformalia?

Kontrollpunkter

5.1 Rapporteras delegationsbesluten till styrelsen?

5.2 Har styrelsens protokoll justerats senast fjorton dagar
efter sammantradet? Har styrelsens protokoll anslagits pa
den elektroniska anslagstavlian?

5.3 Ar anslagsbevisen korrekt utformade avseende fristen for
anslagens nedtagande?

Resultat/Beddmning

Av Regionstyrelsens protokoll framgar att anméalan av
delegeringsbeslut &r en stdende punkt pa dagordningen.

Styrelsens protokoll &r justerade samt anslagna pa den
elektroniska anslagstavlan inom de tidsspann som géaller
(14 dagar respektive 2 dagar).

Av regionens hemsida framgar det att "Anslag ar ett besked
om att ett beslutsprotokoll ar justerat, och att
overklagandetiden for de beslut som tagits borjar 16pa. Nar
overklagandetiden pa tre veckor ar slut har besluten i
anslaget vunnit laga kraft vilket innebar att de inte langre gar
att dverklaga.”
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Bilaga 2 — Regionstyrelsens hantering
och Regiondirektdrens beslut mot
bakgrund av det ekonomiska laget

Regionstyrelsens beslut kopplade till bristande maluppfyllelse avseende de finansiella malen:

Av protokoll framgér att Regionstyrelsen gav Regiondirektéren i uppdrag (25/4, §102) att vid
regionstyrelsens maj-mote redovisa vidtagna atgarder for att na en ekonomi i balans.

Regiondirektdren fick (30/5, §125) ett nytt uppdrag om att, I6pande till regionstyrelsen, redovisa
vidtagna atgarder, samt forslag pa ytterligare atgarder, for att nd en ekonomi i balans.

Redovisningar av vidtagna atgarder har givits vid métena:
20/6 8168 och 8172,

29/8 8188 och §191,

26/9 8217 och §222,

17/10 8243 och §246,

21/11 8282 och §285,

19/12 8317, §324 och §326.

Dvs vid samtliga sammantréaden efter den 30/5.

Regiondirektoren fick i uppdrag (21/11, §285) att ta fram en plan for att minska antalet anstéllda i syfte
att forbattra den ekonomiska situationen i regionen och aterkomma till Regionstyrelsen den 19
december.

Regiondirektéren informerade (19/12, §324) Regionstyrelsen om "Atgérder for att na en ekonomi i
balans - Plan for att minska antalet anstallda”.

Regiondirektdren har fattat foljande regiondvergripande beslut:

November 2022: Anstallningsstopp for administrativ personal, digitaliseringsarbetet intensifieras,
oversyn av kontorslokaler, hyresavtal och fastighetsbestand samt att verksamheten skulle soka
samordningsvinster efter regionbildningen.

Juni 2023: Alla verksamheter ska s6ka/genomfora kostnadsbesparingar, samtliga anstalliningar ska
prévas, stopp for interna moten i externa lokaler och att inkdp gors via avtal/ e-handelsportal.

Oktober 2023: Skarpta regler for nyttjande av hyrbil, &ndrad stadfrekvens for administrativa
lokaler/omkladningsrum, forandring i arbetssatt/6ppettider for receptioner, ingen julgava till personalen
samt att en inventering av tjanster lampliga for utkontraktering ska ske.

December 2023: Totalt anstallningsstopp fran 1 december 2023.
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Bilaga 3 — Reservationer vid styrelsens
moten

Reservationer, §-rubriker,

(VBA = Varmlands borgerliga allians M, L och KD)
(Ett +-tecken mellan partibeteckningar innebéar reservation enligt samma yrkande.)

RS arenden 2023:
23-01-24

§ 1 Val av justerare

§ 2 Faststéllande av dagordning

§ 3 Regiondirektoren informerar 2023

§ 4 Information om situationen inom hélso- och sjukvarden

§ 5 Information om Prioritering av investeringar 2023

§ 6 Information om Planeringsdirektiv 2024

§ 7 Prioritering av investeringar 2023

§ 8 Planeringsdirektiv 2024

§ 9 Samverkansavtal for radet for pensionarer

§ 10 Samverkansavtal for radet for idéburna organisationer

§ 11 Genomforande av investering - Ombyggnation av barhuset i Kristinehamn

§ 12 Genomfdrande av investering - Hjartkompressionsutrustning till ambulansen

§ 13 Upplésning av Stiftelsen Sven Kjellstréms fond och Stiftelsen Simon Wennbergs premiefond
§ 14 Dnr RS/223050 Nominering av ledaméoter till styrelsen for Kommuninvest Ekonomisk forening
§ 15 Val av ledaméter till Assembly of European Regions (AER) mandatperioden 2023-2026

§ 16 Val av representant till politisk styrgrupp for Business Region Varmland

§ 17 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 18 Handlingar for kdnnedom 2023

§ 19 Svar pa motion fran Anders Skogberg (SD) med flera om Béttre nyttjande av operationssalar i
Véarmland

§ 20 Svar pa motion fran Ljubica Jasic Modin (SD) med flera om Uteblivna vardbesok i Varmland
§ 21 Svar p& motion frn Ljubica Jasic Modin (SD) och Lars-Ake Berg (SD) om Flera tillgangliga
lakare pa Vardcentralerna

§ 22 Svar pa& motion frdn Anna Hammar (V) med flera gallande Tillganglig tandvard for fler
Varmlanningar

23-02-21

§ 23 Val av justerare

§ 24 Faststéllande av dagordning

§ 25 Regiondirektdren informerar 2023

§ 26 Information om l6nedversynen 2023

§ 27 Information om Nya CSK: Genomfdrande av etapp 1

§ 28 Svar pa revisionsrapport om granskning av medborgarkommunikation

§ 29 Svar pa revisionsrapport om granskning av forutsattningar for ledarskap

§ 30 Svar pa revisionsrapport om granskning av hantering av allmanna handlingar och tillampning av
offentlighetsprincipen

§ 31 Arbetsgivarinriktning for I6nedversynen 2023

§ 32 Aterrapport av uppdrag géllande arbetet med att inventera, analysera och atgarda
I6neutvecklingen for alla grupper inom halso- och sjukvarden

§ 33 Riktlinjen Hallbara och halsosamma matval, VBA och SD

§ 34 Finansiering av resvaneundersokning 2023

§ 35 Fordelning av arbetsmiljduppgifter frn regionstyrelsen till regiondirektor

§ 36 Val av ombud samt delegering till arbetsutskottet gallande instruktion till ombud pa Karlstad
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Airport AB:s bolagsstamma for verksamhetsaret 2022

§ 37 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 38 Handlingar fér kdnnedom

§ 39 Nya CSK: Genomforande av etapp 1, VBA och SD

§ 40 Demokratiberedningens prioriterade uppdrag 2023

§ 41 Riktlinje for Region Varmlands minoritetspolitiska arbete

§ 42 Ansvarsfrinet 2021 for Arvika-Eda samordningsférbund

§ 43 Revidering av bolagsordning for Bussfastigheter i Kristinehamn AB - &ndring av antalet
lekmannarevisorer

§ 44 Revidering av bolagsordning fér Gangjarnet i Karlstad - &ndring av antalet lekmannarevisorer
§ 45 Revidering av regionstyrelsens reglemente - inrattande av personalutskott

23-03-28

§ 46 Val av justerare

§ 47 Faststéllande av dagordning

§ 48 Regiondirektoren informerar 2023

§ 49 Information om Miljéredovisning 2022

§ 50 Information om Arsrapport finansférvaltning 2022

§ 51 Information om Personalpolitiskt program fér Region Varmland

§ 52 Information om Region Varmlands arsredovisning 2022

§ 53 Information om Internkontrollplan regionstyrelsen 2023

§ 54 Regionstyrelsens arsredovisning 2022

§ 55 Assembly of European Regions (AER) arsrapport 2022

§ 56 Arsrapport finansforvaltning 2022, Tillaggsyrkanden

§ 57 Svar pa revisionsrapport om granskning gallande delegering av beslutanderatt

§ 58 Aterrapport gallande uppdrag om att utreda Region Varmlands méjlighet att ytterligare bidra till
Mer Varmland pa tallriken och 6kad matberedskap!

§ 59 Aterrapport gallande uppdrag om att undersoka moéjligheten och terkomma med férslag om en
storre gemensam insats i Varmland for de barn och ungdomar som paverkats av pandemi, VBA+SD
§ 60 Regionstyrelsens internkontrollplan 2023, Tillaggsyrkande

§ 61 Svar pa remiss av promemorian Langsiktig reglering av forskningsdatabaser U2022/04089

§ 62 Ekonomiskt stdd till Forshaga kommun for arbete med stickmyggsproblematik 2022

§ 63 Prioritering av investeringar 2023 - Ombyggnation for psykiatrin i Grums

§ 64 Permutation av Stiftelsen Enoch Danielssons fond

§ 65 Rekvirering av medel fran Kammarkollegiet fér lansgemensamma satsningar under 2023 inom
ramen for dverenskommelse “Insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention”

§ 66 Val av ledamdter, ersattare och presidium till regionstyrelsens personalutskott intill dess att nasta
regionstyrelse valjs

§ 67 Nominering av ledamot till styrelsen for féreningen Sverige vatten- och vindkraftskommuner och
regioner mandatperioden 2023-2026

§ 68 Val av ombud till féreningen Sveriges vatten- och vindkraftskommuner och regioners
foéreningsstamma 2023

§ 69 Val av ombud till Inera AB:s &garrad och bolagstamma 2023

§ 71 Forlangning av Gosta Frodins (L) uppdrag som ledamot i styrelsen fér Samordningsférbundet
Arvika-Eda

§ 72 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 73 Handlingar for kdnnedom

§ 74 Region Varmlands arsredovisning 2022

§ 75 Miljéredovisning 2022

§ 76 Redovisning av motioner och medborgarférslag som kommit in till fullmaktige till och med aret
innan samt bifallna motioner

§ 77 Revidering av regionstyrelsens reglemente, VBA+SD

§ 78 Revidering av kultur- och bildningsndmndens reglemente, VBA+SD

8 79 Revidering av kollektivtrafiknamndens reglemente, SD

§ 80 Revidering av héalso- och sjukvardsnamndens reglemente

§ 81 Revidering av regionala utvecklingsnamndens reglemente
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§ 82 Revidering av patienthnamnden reglemente

§ 83 Avgift for kopior av allménna handlingar

§ 84 Personalpolitiskt program for Region Véarmland

§ 85 Demokratiberedningens arssummering 2022

§ 86 Svar pa motion fran Johnny Grahn (SD) om hjartstartare ombord pa lansbussar i Varmland

§ 87 Svar pa motion fran Ulric Andersson (S) med flera om Avfallshantering

§ 88 Svar pa motion fran Jesper Johansson (MP) med flera om En bra start i livet for alla barn och
deras foraldrar

§ 89 Svar pa motion fran Jesper Johansson (MP) med flera om Halsoframjande kost i hjartsjukvarden
§ 90 Svar pa& motion fran Jesper Johansson (MP) med flera om Krafttag mot psykisk ohalsa

§ 91 Svar p& medborgarférslag om kontaktbok vagledning

23-04-25

§ 92 Val av justerare

§ 93 Faststallande av dagordning

§ 94 Regiondirektoren informerar 2023

§ 95 Information om Varmlands museum

§ 96 Information om Svar pa remiss gallande Betankande av Utredningen om civilbefolkningens skydd
vid hojd beredskap

§ 97 Information om regionstyrelsens internkontroll fér 2023

§ 98 Information om projektet Digital Well Arena

§ 99 Information om Delrapport avseende utredning om magasin for Varmlands museum

§ 100 Information om forstudie gallande ett modernt utvecklings- och valfardscentrum i samband med
nybyggnation pa fastigheten Mandolinen 1 p& Kronoparken, Karlstads kommun

§ 101 Information om regionstyrelsens svar pa planeringsdirektiv 2024

§ 102 Regionstyrelsens internkontroll for 2023

§ 103 Regionstyrelsens svar pa planeringsdirektiv 2024

§ 104 Svar pa remiss gallande Betankande av Utredningen om civilbefolkningens skydd vid hojd
beredskap

§ 105 Svar pa remiss gallande Betankande av Utredningen om vikten av trygghet och kontinuitet for
barn i utsatta situationer

§ 106 Genomfdrande av investering - Kallelsesystem etapp 2

§ 107 Genomfdrande av investering - Utbyte av hissar etapp 2

§ 108 Genomfdérande av investering - Ultraljud till kvinnosjukvarden

§ 109 Genomfdérande av investering - Rontgen, c-bage, till operationscentrum CSK

§ 110 Omfordelning av budget mellan halso- och sjukvardsnamnden och regionstyrelsen avseende
hyreskostnad for studentbostader

§ 111 Aterrapport gallande projektet Digital Well Arena

§ 112 Reviderad riktlinje for administration av regionens donationsfonder

§ 113 Regionstyrelsens beslut 2022 — uppféljning av verkstallighet

§ 114 Delrapport avseende utredning om magasin for Varmlands museum

§ 115 Instruktion till ombud till Inera AB:s &garrad 2023

§ 116 Instruktion till ombud till Féreningen Sveriges vatten- och vindkraftskommuner och regioners
foéreningsstamma 2023

§ 117 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 118 Handlingar for kdnnedom

23-05-30

§ 119 Val av justerare

§ 120 Faststéllande av dagordning

§ 121 Information om Varmlandsstrategin 2040: Nuldgesanalys 2023

§ 122 Information om regionstyrelsens internkontroll

§ 123 Regiondirektoren informerar

§ 124 Information om Regionplan och budget 2024 samt flerarsplan 2024—-2026
§ 125 Regionstyrelsens internkontroll, VBA+SD
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§ 127 Svar pa remiss gallande promemorian Likvéardiga krav pa mal och riktlinjer for alla utférare av
kommunal verksamhet

§ 128 Svar pa skrivelse fran Varmlands Museum gallande Omférhandling av indexklausul i hyresavtal
§ 129 Aterrapport avseende &tgarder med anledning av revisionsrapport om hantering av skyddade
personuppgifter

§ 130 Utndmning av dataskyddsombud (DSO) for regionstyrelsen

§ 131 Forhyrning av utdkade lokaler for barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) pd Hamnpirsgatan

§ 132 Arbetsordning fér fortroendevalda och tjanstepersoner med uppdrag i internationella natverk §
133 Informationssékerhetsrapport 2022

§ 134 Aterrapport av uppdrag med anledning av bifallen motion om Regionalt larcentrum

§ 136 Omférdelning av budget mellan regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden géllande
Business Region Varmland, BRV

§ 137 Dokumentet "Likvardiga villkor for utforare inom vardvalssystem i Landstinget i Varmland", VBA
§ 138 Val av representant till AER:s generalférsamling 2023

§ 139 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 140 Handlingar for kdnnedom

§ 141 Justering av pris pd sommarbiljett 2023

8 142 Inriktning for priser och produkter i kollektivtrafiken 2024, VBA

§ 143 Oversyn av patientavgifter 2024

§ 144 Regionplan och budget 2024 samt flerarsplan 2024-2026, VBA (SD deltar ej i beslut)

§ 145 Revidering av forfragningsunderlag for vardval i Varmland ar 2024, VBA+SD

§ 146 Revidering av process for beslut om priser och produkter i kollektivtrafiken

§ 147 Program for uppfdljning av och insyn i verksamhet som utférs av privata utférare
mandatperioden 2022—-2026

§ 148 Klimatbokslut 2022 for ett fossilfritt Region Varmland 2045

§ 149 Riktlinje for lokalt partistdd i Region Varmland

§ 150 Riktlinje for stod till politiska ungdomsorganisationer

§ 151 Personalpolitiskt program for Region Varmland, VBA

§ 152 Sammantradesdagar 2024 for regionfullméktige, regionstyrelsen och regionstyrelsens arbets-
och personalutskott

§ 153 Arsredovisning 2022 fér kommunalférbundet Svensk Luftambulans samt ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2022

§ 154 Ansvarsfrinet for verksamhetsaret 2022 for Klaralvdalens Samordningsférbund

§ 155 Ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022 for Fryksdalens Samordningsférbund

§ 156 Ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022 fér Samordningsforbundet BAD-ESA

§ 157 Ansvarsfrihet 2022 Samordningsférbundet Samspelet

§ 158 Ansvarsfrihet for verksamhetséaret 2022 fér Samordningsforbundet dstra Varmland

§ 159 Ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022 Arvika-Eda Samordningsférbund § 160 Svar p& motion
fran Jesper Johansson (MP) och Robert Halvarsson (MP) om att Bilda en regional naturvardsstiftelse
§ 161 Svar pa motion fran Stina H66k (M) med flera om Enskilda firmors betydelse for Varmlands
hallbara utveckling och attraktionskraft

§ 162 Svar pa motion frAn Marianne Utterdahl (SIV) med flera om Forstark den férebyggande och
halsoframjande varden ytterligare i Region Varmland

§ 163 Svar pa motion frdn Marianne Utterdahl (SIV) med flera om Oka tillganglighet i Kollektivtrafiken
§ 164 Svar pa medborgarforslag om Ny lakarspecialitet for effektivare akutmottagningar

23-06-20

§ 165 Val av justerare

§ 166 Faststallande av dagordning

§ 167 Regiondirektoren informerar

§ 168 Information om atgarder for att nd en ekonomi i balans

§ 169 Information om Riktlinjen Pension och omstéallning for fortroendevalda

§ 170 Information om Uppfoljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 171 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 172 Redovisning av atgarder for att n en ekonomi i balans

§ 173 Svar pa remiss gallande dverenskommelsen om samverkan fore, under och efter
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samhallsstérning i Varmland

§ 174 Svar pa revisionsrapport gallande Granskning av arbetet mot vald i nara relationer

8§ 175 Revidering av riktlinjen Idéburet offentligt partnerskap (IOP)

§ 176 Riktlinjen Skyddade personuppgifter

§ 177 Finansiering av implementering av mixtrafiken och bussklubben i Varmlands kommuner

§ 178 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 179 Handlingar fér kdnnedom

§ 180 Politiskt Initiativ frAn Fredrik Larsson (M) med flera om att Pausa inkdpen av produkter fran
Mondelez

§ 181 Riktlinjen Pension och omstélining for fértroendevalda

§ 182 Svar pa motion fran Stina Ho6k (M) med flera om Varmlands majligheter att bidra till Sveriges
sjalvforsoérjningsgrad av mat

23-08-29

§ 183 Val av justerare

§ 184 Faststéllande av dagordning

§ 185 Regiondirektdren informerar

§ 186 Information om risk- och sarbarhetsanalys for évertagande och drift av larmcentral i egen regi §
187 Information om arbetet med att tillgodose behovet av uttkat antal slutenvardsplatser for BUP §
188 Information om atgarder for att na en ekonomi i balans

§ 189 Information om Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 190 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 191 Redovisning av atgarder for att n en ekonomi i balans, VBA+SD

§ 192 Aterrapport géllande arbetet med att tillgodose behovet av utokat antal slutenvardsplatser for
BUP, VBA+SD

§ 193 Svar pa remiss av promemorian Behdriga myndigheter enligt EUs férordning om gemensam
digital ingang

§ 194 Svar pa revisionsrapport gallande Granskning av kollektivtrafiknamndens ledning och styrning
§ 195 Svar pa revisionsrapport gallande Granskning av Region Varmlands interna miljéarbete

§ 196 Svar pa revisionsrapport gallande Granskning av féljsamhet till nationella riktlinjer avseende
obesitas inkl. uppféljning av granskningen av folkhalsoarbetet fran 2020

§ 197 Larmcentral Region Varmland § 199 Omférdelning av budget mellan kultur- och
bildningsnamnden och regionstyrelsen gallande flytt av arkivenheten

§ 200 Politiskt initiativ frn Varmlandssamverkan om Satsningar pd manniskor som star langt ifran
arbetsmarknaden inom Region Varmlands egnha verksamheter!

§ 201 Uppfdljning av bisysslor

§ 202 Revidering av Riktlinjen Pension

§ 203 Redovisning av delegeringsbeslut § 204 Handlingar for kAnnedom

§ 205 Forlangning av giltighetstid for miljoplan 2021-2024, VBA+SD

§ 206 Revidering av forfragningsunderlag for vardval i Varmland ar 2024, VBA+SD

§ 207 Avgiftsfrihet for vaccinering mot covid-19 under andra halvaret 2023

§ 208 Revidering av avgifter for sjukresor - Ta bort egenavgift for sjukresa foér barn och ungdomar
§ 209 Svar pa motion fran Asa Johansson (S) och Daniel Schiitzer (S) om Utveckla och stark véara tre
akutsjukhus

§ 210 Svar pa motion frAn Johnny Grahn (SD) om Hjartstartare ombord pa lansbussar i Varmland,
VBA+SD

23-09-26

§ 211 Val av justerare

§ 212 Faststéllande av dagordning

§ 213 Regiondirektdren informerar

§ 214 Information om uppdrag Om att hitta orsaker till arbetsléshet

§ 215 Information om Kompetensférsorjning — en del i det regionala utvecklingsansvaret
§ 216 Information om Riktlinjen Administrativa lokaler och anpassning av Regionens hus
§ 217 Information om atgarder for att nd en ekonomi i balans
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§ 218 Information om uppféljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 219 Uppdatering ekonomi och HR

§ 220 Information om Brev till regeringen avseende lagforslag angiverilagen

§ 221 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 222 Redovisning av atgarder for att na en ekonomi i balans

§ 223 Aterrapport av uppdrag Om att hitta orsaker till arbetsléshet

§ 224 Aterrapport av uppdrag om att utreda Region Varmlands méjlighet att ytterligare bidra till Mer
Varmland pa tallriken och 6kad matberedskap

§ 225 Svar pa revisionsrapport gallande Granskning av regionens informationssakerhet (inklusive IT-
sékerhet och cybersakerhet) inklusive uppféljning

§ 226 Riktlinjen Administrativa lokaler

§ 227 Forhyrning av ersattningslokaler for Wermland Opera

§ 228 Tillganglighetsanpassning Molkoms folkhdgskola

§ 229 Avsluta utgivning av hushallstidningen 1177

§ 230 Svar pa medborgarférslag om att skapa fler adresser till Centralsjukhuset i Karlstad for att
underlatta navigation

§ 231 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 232 Handlingar fér kAnnedom 2023

§ 233 Politiskt Initiativ frAn Mikael Strandman (SD) och Paul Brannlund (SD) om Att ge
regiondirektoren utokade majligheter att komma med en tillfallig ekonomisk atgardsplan

§ 234 Politiskt Initiativ frAn Marianne Utterdahl (SiV) om Att Varmland behdéver fler halsoframjande och
forebyggande insatser

23-10-17

§ 235 Val av justerare

§ 236 Faststallande av dagordning

§ 237 Regiondirektdren informerar

§ 238 Information om Ny bussdepd i Karlstad

§ 239 Information om Trafikutredning Arvika

§ 240 Information om Nya CSK: rapportering till regionstyrelsen och regionfullméktige géallande
projektets utveckling

§ 241 Information om Revidering av finans- samt placeringspolicy

§ 242 Information om Delarsrapport 2023 for Region Varmland

§ 243 Information om atgarder for att nd en ekonomi i balans

§ 244 Information om uppféljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 245 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 246 Redovisning av atgarder for att nd en ekonomi i balans, SD

§ 247 Svar pa remiss av EU-kommissionens forslag till forordning om skydd for utsatta vuxna

§ 248 Aterrapport av uppdrag med anledning av bifallen motion om Miljévénlig och snabb transport av
blodprover

§ 249 Omférdelning av budget mellan regionstyrelsen och regionala utvecklingsnamnden for det
regionala planerings- och dimensioneringsuppdraget

§ 250 Utbetalning till privata vardgivare i vardval vardcentral enligt konkurrensneutralitetsmatning for
ar 2022

§ 251 Plan for strategisk fastighetsforvaltning

§ 252 Svar pa revisionsrapport om Granskning av fastighetsunderhall och fastighetsforvaltning
inklusive uppfdljning

§ 253 Inhyrning av lokaler for vardcentralen pa Herrhagen, VBA+SD

§ 254 Delarsrapport 2023 for regionstyrelsen

§ 255 Nya CSK: rapportering till regionstyrelsen och regionfullmaktige géallande projektets utveckling §
256 Regionstyrelsens resultatmal for 2024

§ 257 Riktlinjen Direktupphandling

§ 258 Avsiktsforklaring mellan Region Varmland och Karlstads kommun géllande energisamarbete
§ 259 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 260 Handlingar for kdnnedom

§ 261 Delarsrapport 2023 for Region Varmland
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§ 262 Redovisning av partistod for ar 2022

§ 263 Skattesats for ar 2024

§ 264 Revidering av patientavgifter — avgiftsfri vard vid sexuella 6vergrepp, KD

§ 265 Avgift for sjukresor 2024

§ 266 Svar pa motion fran Sara Kihlstrom (KD) och Mattias Joelsson (KD) om Forebygg stroke med
riktade insatser

§ 267 Svar pa motion frAn Henrik Samuelsson (M) med flera om Region Varmlands placeringspolicy
§ 268 Svar pa motion fran Mikael Strandman (SD) om Regionens finanspolicy, SD

§ 269 Revidering av finans- samt placeringspolicy

§ 270 Svar pa remiss fran hjalpmedelsnamnden géallande Indexuppréakning av budgeten samt éversyn
av reglemente och avtal

§ 271 Svar pa motion fran Mikael Strandman (SD) om Avskaffa regionens reglemente for budgetering
av konstnarlig gestaltning

§ 272 Svar pa motion fran Mikael Strandman (SD) om Omstallningsstod for avgaende politiker

§ 273 Svar pa medborgarforslag om att inratta en ny flaggdag pa Prins Carl Philips fodelsedag, SD

§ 274 Riktlinjen Pension och omstélining for fortroendevalda

§ 275 Politiskt initiativ frin Mikael Strandman (SD) om Trygga arbetet mot véalfardsbrott och otillaten
paverkan

§ 276 Politiskt initiativ fran Stina Ho6k (M) och Fredrik Larsson (M) om Anvand menyerna for att 6ka
Varmlands sjalvférsorjningsgrad

23-11-21

§ 277 Val av justerare

§ 278 Faststéllande av dagordning

§ 279 Information om Region Varmlands folkhégskolor

§ 280 Regiondirektoren informerar 2023

§ 281 Information om Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 282 Information om atgarder for att nd en ekonomi i balans

§ 283 Information om Reviderad regionplan och budget 2024 samt flerarsplan 2024-2026

§ 284 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 285 Redovisning av atgarder for att nd en ekonomi i balans

§ 286 Svar pa remiss fran hjalpmedelsnamnden om Indexupprakning av budgeten samt Gversyn av
reglemente och avtal

§ 287 Aterrapport av uppdrag om Fordjupade beslutsunderlag genom styrning till Agenda 2030

§ 288 Forstarkt uppsiktsplikt 6ver regionens hel- och delagda kommunala bolag ar 2022 §

289 Genomforande av investering - Tillganglighetsanpassning Molkoms folkhégskola

§ 290 Plan for elhandel

§ 291 Aterrapport med anledning av bifallen motion om Utredning av engangsprodukter, VBA+SiV
§ 292 Utnamning av dataskyddsombud (DSO) fér regionstyrelsen

§ 293 Omférdelning av medel mellan regionstyrelsen och kultur- och bildningsnamnden for upprékning
av verksamhetsbidraget till Stiftelsen Varmlandsoperan och Stiftelsen Varmlands Museum

§ 294 Omférdelning av medel mellan regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden géllande
Attraktionskraft Varmland for &r 2023 och 2024

§ 295 Omférdelning av medel mellan regionstyrelsen och regionala utvecklingsnamnden for
planerings- och dimensioneringsuppdraget for ar 2024

§ 296 Revidering av riktlinjen Region Varmlands partiresurs

§ 297 Politiskt Initiativ frAn Mikael Strandman (SD) och Paul Brannlund (SD) om Att ge
regiondirektéren utokade mojligheter att komma med en tillfallig ekonomisk atgardsplan

§ 298 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 299 Handlingar for kAnnedom

§ 300 Reviderad regionplan och budget 2024 samt flerarsplan 2024-2026, VBA

§ 301 Justering av patientavgifter inom halso- och sjukvard, VBA och SiV

§ 302 Berakningsmodell for hogkostnadsskydd for 6ppen vard, sluten vard och lakemedel inom
lakemedelsformanerna

§ 303 Avgiftsfrihet for vaccinering mot covid-19 under forsta kvartalet 2024

8 304 Reviderad inriktning for priser och produkter i kollektivtrafiken 2024, SiV
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§ 305 Inrattande av tillfallig fullméktigeberedning- Framtida politisk organisation

§ 306 Region Uppsala och Vastra Gotalandsregionens uttrdde ur kommunalférbundet Svensk
Luftambulans

§ 307 Svar pa motion fran Stina Ho6k (M) med flera om Enskilda firmors betydelse for Varmlands
hallbara utveckling och attraktionskraft, VBA

§ 308 Svar pa motion fran Sara Gunnarsson (L) med flera om Sjalvfinansieringsgraden inom
kollektivtrafiken

§ 309 Svar pa motion fran Stefan Moberg (KD) och Sara Kihlstrom (KD) om Okade mdjligheter for
varmlanningen att resa klimatsmart till och fran Norge

§ 310 Svar pa motion frAn Mikael Strandman (SD) och Paul Brannlund (SD) om Varmlands museums
magasin, SD

23-12-05 (extrainsatt)

§ 311 Val av justerare

§ 312 Faststallande av dagordning

§ 313 Avsteg fran beslutad regionplan 2023 avseende avsattning till pensioner
§ 314 Inrattande av tillfallig fullméktigeberedning- Framtida politisk organisation

23-12-19

§ 315 Val av justerare

§ 316 Faststallande av dagordning

§ 317 Regiondirektdren informerar 2023

§ 318 Information om sékerhetsarbetet runt fullmaktige

§ 319 Information om projektet Attraktionskraft Varmland

§ 320 Information om uppfdljning av I6nedversyn 2023

§ 321 Information om Svar pa remiss gallande En modell for svensk forsorjningsberedskap (SOU
2023:50)

§ 322 Information om Prioritering av investeringar 2024

§ 323 Information om uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 324 Information om atgéarder for att nd en ekonomi i balans - Plan for att minska antalet anstallda
§ 325 Uppfdljning av regionstyrelsens internkontrollplan

§ 326 Redovisning av atgarder for att nd en ekonomi i balans - Plan for att minska antalet anstéllda,
SD+SiV och VBA

§ 327 Redovisning av atgarder for att nd en budget i balans

§ 328 Regionstyrelsens internbudget 2024, SD+SiV och VBA

§ 329 Prioritering av investeringar 2024, SD

§ 330 Genomférande av investering - Uppgradering av fastighetsnat

§ 331 Uppfdljning av IBnedversyn 2023

§ 332 Svar pa remiss gallande En modell for svensk forsorjningsberedskap (SOU 2023:50), SD

§ 333 Uppfdljning lansgemensam plan fér suicidprevention, SiV

§ 334 Riktlinjen Kriterier for urval av, intrade i och uttrédde ur internationella natverk

§ 335 Riktlinjen Region Varmlands paverkansarbete

§ 336 Ansokan om dispens hos central arbetstidsnamnd om avsteg fran Allm. bestammelser § 13
mom. 5 - ambulanshelikopter, akutjourlinje pa Arvika sjukhus med flera

§ 337 Finansiering av CEF-anstkan

§ 338 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 339 Handlingar for kAnnedom

§ 340 Svar pa motion frdn Stina Ho6k (M) med flera om Hallbar mat i Varmland
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Revisionen &ar ett demokratiskt kontrollinstrument som pa uppdrag av fullméaktige
ska granska styrelsens och namndernas verksamhet samt presentera en
revisionsberattelse. | Kommunallagen fastslas att revisorerna bland annat ska
granska:

- Om verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéallande sétt.

- Om rakenskaperna &r rattvisande, samt

- Om namndernas interna kontroll &r tillracklig.

Vidare genomfor revisorerna fordjupade granskningar inom omraden dar det
finns betydande risker som kan medfdra allvarliga konsekvenser.

Region Varmlands revisorsgrupp bestar av sju revisorer som utses av
Regionfullméktige. Revisionen bitrads av sakkunniga vid regionens egna
revisionskontor samt av upphandlade revisionsbyraer.

Information om revisionen och revisionsrapporter hittar du hér: Revision - Region
Véarmland (regionvarmland.se)

Region
Varmland


https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik/revision
https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik/revision

