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1 Sammanfattning

Ar 2021 har liksom &r 2020 praglats av coronapandemin vilket har fatt konsekvenser inom alla kultur-
och bildningsnamndens ansvarsomraden. Sarskilt kulturlivet har paverkats negativt av
coronarestriktionerna, men manga organisationer har bland annat med stod fran Region Varmland
lyckats genomfdra sina projekt och arrangemang och flera arrangorer har lyckats stélla om och
anpassa arrangemang efter rddande forutséattningar. Aven arkivverksamheten har paverkats av
restriktionerna och har inte kunnat ta emot lika manga besdékare som vanligt eller erbjuda lika mycket
programverksamhet som innan pandemin.

Folkhalsoarbetet har intensifierats och en 6kad och mer strukturerad samverkan med aktorer har

skett. Nar det galler den forbattrade folkhalsan finns a&nnu inga befolkningsundersékningar som kan
jamfora fore, under och efter pandemin, men folkhalsan har paverkats negativt bade av pandemins
direkta effekter och av de smittbegransande atgarderna samt oro och vardskulder under pandemin.

Region Varmlands folkhdgskolor har genom ett stort omstallningsarbete pa ett bra satt anpassat sin
verksamhet till nationella och regionala riktlinjer for att férebygga smittspridningen och
folkhogskoleverksamheten utvecklas i enlighet med de strategiska malen.

Under aret har kultur- och bildningsnamnden genom sina beslut och aktiviteter bidragit till malen i
Agenda 2030. De mal som beddmts ha tydligast koppling till nAmndens uppdrag ar mal 3, 4, 5, 10, 11
och 16, men i och med att namnden hallbarhetssékrar alla sina beslut sa har alla mal tagits i
beaktande.
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2 Handelser av vasentlig betydelse

Foéljande handelser har varit av vasentlig betydelse inom kultur- och bildningsndmndens
ansvarsomrade 2021:

e Coronapandemins utveckling under 2021 och dess konsekvenser.

e Beslut om regional biblioteksplan 2021—2024.

e Beslut om riktlinjer fér Region Varmlands bidrag inom kultur- och bildningsndmndens
ansvaromraden.

e Framtagande av Varmlands kulturplan 2022—2025. Antagen av regionfullméktige 2021-10-
27.

e Framtagande av Region Varmlands folkhalsostrategiska plan 2022—2030. Antagen av
regionfullmaktige 2021-12-07.

e Avtal och 6verenskommelser om samarbete som ingatts under aret med idéburen sektor och
kommuner (fér en upprakning av alla, se under rubrik 4.1.7).

¢ Invigning av Molkoms folkh6gskolas nya lokaler i Karlstad, Kyrkeruds folkhdgskolas nya
lokaler i S&ffle, Larcenter i Arjang och folkhégskoleverksamheten i Filipstad.

o Varmlands bokfestival med drygt 3 100 personer besodkare.

e Demokrativeckan 20—-27 september nar demokratin firade 100 ar.
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3 Uppfoljning av resultatmal

Kultur- och bildningsnamndens resultatmal:
e Okad kunskap och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhallet
e Okad kulturell delaktighet
e Ett varierat kulturutbud av hog kvalitet
e Forbattrad folkhdlsa genom 6kad samverkan och intensifierat folkhalsoarbete

o Okad samverkan och samordning mellan namndens verksamhetsomraden

bidrar till alla regionovergripande effektmal:
e Trygga och nojda invanare
e Attraktivt och hallbart Varmland
e God, jamlik och jamstalld halsa

e Hallbar organisation

3.1.1 Okad kunskap och bildning for personlig utveckling och delaktighet i
samhallet

Region Varmlands fem folkhogskolor har pa ett bra satt kunna fullfélja sin verksamhet under aret
genom ett stort omstallningsarbete och snabba forandringar for att anpassa verksamheten till riktlinjer
kopplade till coronapandemin. Aven studieférbunden och den rérelsedrivna folkhégskolan
Geijerskolan har anpassat sin verksamhet pa olika satt.

Folkhdgskolorna har under aret borjat implementera den nya strategiska folkhdgskoleplanen som
antogs i december 2020. Planen beskriver de omvarldstrender och planeringsforutsattningar som
ligger till grund for skolornas inriktning, strategiska malsattningar och prioriterade utvecklingsinsatser.
Den ligger dven i linje med 6vergripande nationella folkbildningspolitiska plan och mal. Uppféljning av
utvecklingen over tid sker med stdd av en matplan.

Uppfolining av studieférbundens och Geijerskolans verksamheter har skett genom aterkommande
dialoger under 2021 och inrapporterad statistik for &ren 2019 och 2020. For studieférbundens del
genomfordes 213 190 studietimmar under 2020 vilket ar nastan halften av det totala antalet
studietimmar som genomfordes under 2019 som var 435 166 studietimmar. Geijerskolan utdkade sin
verksamhet under pandemin fran 7 132 deltagarveckor under 2019 till 8 612 deltagarveckor under
2020. Okningen beror pa att skolan sen 2020 dven genomfor det statligt finansierade uppdraget
Etableringskurser i samverkan med arbetsférmedlingen.

Ett nytt samarbetsavtal uppréttades infér 2021 mellan Region Varmland och lanets kommuner kring
samhaéllsorientering for nyanldnda eftersom tidigare samverkansavtal |6pte ut 2020. Sen 2010 har alla
kommuner ett lagstadgat ansvar att ge nyanlanda flyktingar samhéllsorientering. Region Varmlands
folkhdgskolor samordnar och utfor samhallsorientering p& uppdrag av tolv varmlandska kommuner
sen 2015. Ansvar for samordning och genomférande ligger pa Kristinehamns folkhégskola. Infor 2022
har dialog forts mellan Region Varmland och deltagande kommuner kring framtagande av tillagg och
justering av befintligt avtal.

| dialog med Geijerskolan har nya riktlinjer for verksamhetsbidrag arbetats fram under aret. Namnden
antog de nya riktlinjerna under hosten och de borjar galla fran 2022.

Modellen for mobilitetsstod till folkhogskolor har under senare ar ifrdgasatts och nya sétt att hantera
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utomlanselever har efterfragats. Sveriges kommuner och regioner (SKR) har genom en arbetsgrupp
med regionpolitiker arbetat fram en gemensam l6sning med syfte att fungera béttre an den tidigare.
Kultur- och bildningsndmnden godkande dverenskommelsen om mobilitetsstdd till folkhégskolor som
ska géalla 2022-2026.

Folkhdgskolornas kompetens och utbud har under aret haft en stor efterfrdgan. Antal deltagarveckor
som genomforts visar en 6kning med cirka 5 procent fran aret innan. Av det totala antalet
deltagarveckor var 19 procent sarskilt riktade utbildningsuppdrag och uppdragsutbildningar. Det kan
jamforas med fjolarets 15 procent. Darmed nar skolorna det uppsatta malet.

Det &r fortsatt manga som ser folkhdgskolorna som ett attraktivt studieval. Snittet for skolornas
soktryck infér héstens kursstarter var 1,68 stkande per planerad plats fér allménkurser och 2,52
sokande per plats pa skolornas profilkurser. Det totala snittet for soktrycket 6kade marginellt jamfort
med foregaende ar.

| folkhdgskolornas deltagarenkat visar medelvardet av den sammanlagda beddémningen av studiernas
kvalitet 3,32 pa en 4-gradig skala dar 4 ar mycket nojd.

Region Varmlands folkhégskolor har fatt ytterligare tilldelning av platser fullt ut finansierade med
statsbidrag. Detta tillsammans med de senaste arens uttkning av platser och sarskilt riktade statliga
utbildningsuppdrag samt de satsningar som namnden beslutat om under aret gor att resultatmalet
Okad kunskap och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet anses har uppnaitts for
2021.

Indikatorer Utfall
Antal genomfdérda deltagarveckor 37728
Kommentar

Region Varmlands folkhégskolor har pa ett bra satt kunna fullfélja sin verksamhet genom ett stort
omstallningsarbete och snabba forandringar for att anpassa verksamheten till nationella och regionala riktlinjer
for att férebygga den smittspridning som varit relaterad till coronapandemin.

Antal uppdragsutbildningar 7151

Kommentar

Region Varmlands folkhogskolor har dkat antal uppdragsutbildningar fran féregdende ar. 19 procent av
skolornas totala deltagarveckor 2021 &r uppdragsutbildningar. Okningen av skolornas uppdragsutbildningar
visar att skolorna ses som en betydelsefull aktor for att fler manniskor ska nd arbetsmarknaden inom framfor
allt yrkesutbildningar.

Totalt genomfdrd folkbildningsverksamhet 213190

Kommentar

Studieférbundens statistiska utfall baseras pa féregadende ars statistik, dvs 2020 ars resultat. Ett stort
omstallningsarbete och snabba férandringar har skett under 2020 och trots pandemins paverkan genomférdes
nastan halften av det totala antalet studietimmar som genomférdes 2019,

Antal unika deltagare 16 935

Kommentar

Statistiken avser studieférbundens, verkande i Varmland, totala antal unika deltagare i studiecirklar 2020.
Utifrdn myndigheters nationella och regionala riktlinjer for att forebygga smittspridningen har studieférbundens
verksamhet fatt anpassats pa olika satt. Ett stort omstallningsarbete och snabba férandringar har skett under
2020 och trots pandemins paverkan minskade antalet unika deltagare med en tredjedel jamfort med 2019.

3.1.1.1 Lyfta fram folkhogskolor som en betydelsefull aktor for att fler manniskor ska na
arbetsmarknaden framfor allt inom yrkesutbildningar (kompletterande uppdrag)

Ett av de kompletterande uppdragen for kultur- och bildningsnamnden i den reviderade regionplanen
2021 var att lyfta fram folkhdgskolor som en betydelsefull aktor for att fler manniskor ska né
arbetsmarknaden, framfor allt inom yrkesutbildningar. For att stérka folkhégskolorna har namnden
avsatt 2 milioner kronor till riktade satsningar pa redan befintlig verksamhet: filialverksamhet och
integration, utvecklad studiemiljé och kompetensfoérsérjning.
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I juni fick namnden medel frAn den av regionfullmaktige beslutade budgeten for satsningar pa
digitalisering, forebyggande och halsoframjande arbete. Bland annat 1 miljon till utveckling av digitala
undervisningsformer for att stérka folkhdgskolorna som en betydelsefull aktdr for att fler méanniskor ska
na arbetsmarknaden framfér allt inom yrkesutbildningar.

Region Varmlands folkhogskolor har verksamhet pé elva platser runt om i Varmland och kursutbudet
bestar av allmankurser inriktade p& grundskole- och gymnasiestudie och studie-, yrkes- och
intresseinriktade kurser inom skolornas specifika profiler. Skolorna har under aret utvecklat sin
samverkan med lanets kommuner for att pa ett bra satt svara upp mot regionala och lokala
utbildningsbehov. Det har resulterat i mer specifika uppdragsutbildningar sdsom kurser som vander
sig till en malgrupp som behover hitta en kort vag till arbete.

Flera satsningar pa filialverksamhet har gjorts med bland annat nya lokaler i Saffle, Karlstad och
Filipstad. | ett samarbete med Arjangs kommun har Region Varmland (Kyrkeruds folkhégskola) under
varen tecknat ett avtal kring ett larcenter i Arjang. Samarbetet omfattar utbildning- och
arbetsmarknadsinsatser for personer som star langt ifran arbetsmarknaden, saknar grundskole- och
gymnasiebehorighet samt personer med funktionsvariation. Malsattningen ar att tillsammans skapa
forutsattningar for behovsanpassade utbildningar och arbetsmarknadsinsatser.

Under aret har Klaralvdalens folkhogskola certifierats till vard- och omsorgscollege vilket dppnar upp
for fler samarbeten och stérre majligheter till verksamhetsforlagd utbildning.

I samband med pandemins effekter fick folkhdgskolorna, i ett regeringsbeslut, fortsatt extra tilldelning
av deltagarveckor som fullt ut finansieras med statsbidrag. For regionens skolor innebar arets
tilldelning ytterligare cirka 4 600 deltagarveckor som till stérsta delen anvants till yrkesinriktade kurser,
som stod for att fler manniskor ska na arbetsmarknaden. Av regeringens aviserade statsbidrag for
lasarsplatser 2021/2022 ska minst halften genomféras som yrkesinriktade kurser inom vard och
omsorg. Platserna &r fullt finansierade, det vill sédga att det sarskilda bidraget motsvarar bade ordinarie
verksamhetsbidrag och regionbidrag. De av namnden riktade medlen har haft stor betydelse for att
kunna ansoka, anordna och rekrytera utifran regionala behov till de utokade platserna.

3.1.2 Okad kulturell delaktighet

Coronapandemin har fortsatt att paverka den kulturella delaktigheten negativt, bade vad galler
foreningsaktiva och publik/bestkare. Aven verksamheter som dppnat igen upplever ofta kraftigt
vikande besokssiffror jamfort med aren fére pandemin. Mot slutet av aret tilltog oron 6ver vilka
konsekvenser en ny vag skulle fa for kulturutbudet och kulturlivets ekonomi.

For att 6ka barns och ungas tillgang till kultur avsatte namnden 1,4 miljoner kronor i stod till att
underlatta skolbesok pad museer, teatrar nar dessa aterupptar verksamheten och 600 000 kronor i stod
till aktérer som utvecklar formerna fér barns och ungas eget skapande, delaktighet och arrang6rskap
utifrAn pandemins utmaningar.

Namnden fordelade under aret 4 936 000 kronor till 54 kulturprojekt och arrangemang och totalt har
projekt och arrangemang i 16 kommuner omfattats av stodet. Indikatormalet med minst 40 beviljade
ansokningar i minst 12 kommuner har darmed uppnatts.

Under 2021 beslutade namnden om en regional biblioteksplan 2021—2024 for Varmland som en stark
biblioteksregion. Utifran ett av bibliotekens huvuduppdrag "att verka for det demokratiska samhéallets
utveckling" har folkbiblioteken under aret stéttats med att utveckla sina 6ppna arenor for samtal, kultur,
moten och livslangt larande. | samband med att Varmland firade demokratin 100 &r med en
demokrativecka 20—27 september delade biblioteken ut Bamses demokratispecial till barn i hela
Véarmland. Under demokrativeckan samarbetade arkivverksamheten och biblioteksverksamheten kring
framtagande av material och kring aktiviteter.

Kulturavdelningen arbetar utifran den regionala kulturplanen och namndens mal och prioriteringar,
med regional och statlig finansiering. Kulturavdelningen har inom sina verksamhetsgrenar dans, film,
sl6jd, bild och form samt bibliotek och I&s- och litteraturframjande verkat for att starka arrangérer,
foreningsliv, kulturskapare och kommunala verksamheter. Nagra exempel &r den fortsatta
residensverksamheten inom dans, bild och form, Drémsommarjobbet, dar inriktningen skrivande
tillkom 2021, coachning av slojd- och konsthantverksforetag, en satsning pa distribution av
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varmlandska filmer via bibliotekstjansten Cineasterna samt projekt som Varmland laser, Barns visuella
rattigheter och EU-projektet Cupido.

Trots effekterna av coronapandemin har manga organisationer med stod fran namnden lyckats
genomfora sina projekt och arrangemang och flera arrangérer har lyckats stélla om och anpassa
arrangemang efter radande forutsattningar.

Okad kulturell delaktighet &r ett mal med flera dimensioner. Namndens bidragsgivning och
kulturavdelningens insatser &r ett komplement till de aktiviteter som genomférs av det professionella
och ideella kulturlivet, och av kommunerna, och kan darmed alltid sagas bidra till en 6kad kulturell
delaktighet. Det finns dock manga tecken pa att den kulturella delaktigheten minskat under pandemin,
atminstone inom omraden som teater och konsertverksamhet, medan den 6kat vad galler till exempel
det digitala utbudet. Malet far darfor sagas vara delvis uppfyllt.

Indikatorer Utfall
Minst 40 beviljade ansdkningar 54
Kommentar

Totalt 54 beviljade ans6kningar for projekt- och arrangemangsstod inom kulturomradet.

Projekt i minst 12 kommuner 16

Kommentar
Alla Varmlands 16 kommuner har pa olika sétt berdrts av projekt och arrangemang inom kulturomradet som
fatt stod av namnden.

3.1.2.1 Oka barns och ungas tillgang till kultur och idrott (kompletterande uppdrag)

For att 6ka barns och ungas tillgang till kultur avsatte namnden 1,4 miljoner kronor i stod till att
underlatta skolbesok pd museer, teatrar nar dessa aterupptagit verksamheten samt 600 000 kronor i
stod till aktérer som utvecklar formerna for barns och ungas eget skapande, delaktighet och
arrangorskap utifrin pandemins utmaningar.

3.1.3 Ett varierat kulturutbud av hég kvalitet

Kultur- och bildningsnamnden har under aret fordelat statsbidrag till regional kulturverksamhet inom
ramen for samverkansmodellen. Totalt fordelades 58 645 000 kronor till sex externa verksamheter
samt till Region Varmlands kulturavdelning. Bidragsgivningen syftar till att regionen i samverkan med
staten och kommunerna ska sékra en val fungerande kulturell infrastruktur i regionen. | juni férdelade
namnden en tillfallig forstarkning av statsbidraget pa 11 104 000 kronor och i december ytterligare
886 000 kronor.

Den fortsatta pandemin har dock inneburit att kulturverksamheterna fortsatt tvingats stélla om sin
verksamhet och att kulturutbudet periodvis varit begransat bade till omfattningen och
variationsrikedomen. Inte minst galler det scenkonstproduktioner samt musikarrangemang, a&ven om
andra halvaret innebar en méarkbar 6kning av utbudet.

For att starka Vastana Teaters verksamhet beviljade namnden i maj ett utdkat verksamhetsbidrag
2021 pa 1,7 miljoner kronor.

Namnden har ocksa beviljat flerariga verksamhetsstod till sex verksamheter: Figurteaterkompaniet,
Totalteatern, Saffleoperan och Riksteatern Varmland (Kultur p& landsbygd), Ulleruds Teateraktorer
(Gamla Kraftstationen i Deje) samt Kulturféreningen Kolonin.

Under aret arbetade namnden fram och beslutade om ett forslag till kulturplan for perioden 2022—
2025. Planen faststalldes av regionfullmaktige i oktober och &r en férutsattning for att Region
Varmland ska fa fordela vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet. Den ar dessutom ett regionalt
program och planeringsverktyg for utveckling av kulturen i Varmland.

Under sommaren utlystes en ny omgang uppdrag till fria professionella kulturskapare. Uppdrag Kreativ
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omstart blev en fortsattning pa pandemiarets Kreativ karantan. 31 professionella kulturskapare fick
mojlighet till omstart och kreativa moéten i takt med att samhéllet 6ppnades upp efter pandemin.

Kulturavdelningen verkar framst framjande och som ett stdd till andra verksamheter och kommunerna,
och uppdraget ar inte framst att 6ka kulturutbudet i Varmland. Det finns dock nagra undantag, som
Varmlands bokfestival. Denna kunde i ar genomféras som planerat, pa Nojesfabriken i Karlstad,
kompletterat med digitala s&dndningar. Drygt 3 100 personer besokte festivalen.

Region Varmlands pris Arets Varmlandsforfattare delades under Varmlands bokfestival ut till Alex
Schulman och Region Varmlands litteraturstipendium delades mellan fyra verk och fem forfattare.

Kultur- och bildningsnamndens arbetsutskott beslutade under hdsten om mottagare av
Frodingstipendiet och Folkrorelsestipendiet med prisutdelning pa fullmaktige i oktober.
Frodingstipendiet gick till Helena Bengtsson, designer, konsthantverkare och konstnar och
Folkrorelsestipendiet gick till Skogskvinnorna.

Trots effekterna av coronapandemin bedoms anda resultatmalet att uppnas for aret eftersom manga

organisationer med stod frAn namnden lyckats genomféra sina projekt och arrangemang och flera
arrangorer har lyckats stélla om och anpassa arrangemang efter rddande forutsattningar.

Indikatorer Utfall

Tematisk uppféljning av arbetet och utvecklingen under aret - Markbara effekter

Kommentar

For namndmalen Ett varierat kulturutbud av hog kvalitet och Okad kulturell delaktighet har en tematisk
uppféljning gjorts av arbetet och utvecklingen under aret. Den tematiska uppfoljningen fér 2021 utgar fran en
av namndens prioriteringar i namndplanen: - Utveckla arbetet med utvardering och uppféljning utifran
erfarenheterna av utvecklingsarbeten inom samtliga namndens ansvarsomraden. Fokus for den tematiska
uppféljningen ligger p& hur uppfoljningen av namndmalen, kulturplanen och kulturavdelningens arbete kan
utvecklas och samordnas for att tydligare beskriva effekterna av Region Varmlands insatser for kulturutbudet
och den kulturella delaktigheten. Uppféljningen avrapporteras till ndAmnden 2022-04-05.

Aterrapportering till Kulturrdet av statsbidrag

Kommentar
Aterrapporterad och godkand.

3.1.4 Forbattrad folkhalsa genom dkad samverkan och intensifierat
folkhalsoarbete

Namnden har under aret arbetat med att ta fram en strategisk folkhalsoplan fér Region Varmland.
Forslaget beslutades av ndmnden i november och antogs av regionfullméktige i december 2021.
Under varen 2021 var planen ute pa remissrunda och ett antal remissdialoger holls med idéburen
sektor, kommuner, politiker och andra samverkansakttrer. Under senare delen av hdsten har en
process paborjats for att ta fram kommunikationsinsatser och genomforandeplan.

Under aret har en 6kad samverkan skett. Inom ramen for det samarbetsavtal som skrevs med
Friskvarden i Varmland 2020 godkande namnden i borjan av aret en handlingsplan med
fokusomraden for 2021. Ett samverkansavtal med RF-Sisu arbetades fram under &ret och beslut
fattades av ndmnden i december och en handlingsplan beslutas under 2022.

Under véren fattade namnden beslut om ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Natverket
Varmlands idéburna och ett med Synskadades Riksférbund Varmlands Lan kring taltidningen
Varmlanningen. Under hésten beslutade namnden om ett IOP med Brottsofferjouren Varmland och ett
IOP med Funktionsratt Varmland. Ett IOP med Suicide Zero i Varmland har arbetats fram under
hdsten och beslut fattas i némnden i februari 2022.

Under 2021 har arbetet inom ramen for ett IOP med Fritidsbanken pagatt. Det har lett till 6kad
forstaelse for varandras utmaningar inom folkhalsoomradet och en tydligare inriktning pa aktiviteter.
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Arbetet med Overenskommelsen Varmland mellan idéburna organisationer och regionen fortsatter i
positiv riktning. Dialogmdten genomfors kontinuerligt och har bidragit till kartlaggningen av

konsekvenser av coronapandemin. Seminarieserien Hallplats Idéburen &r en plattform for idéburna
organisationer och regionen att motas under pandemin, da restriktionerna begransar fysiska méten.

Samordning av stimulansmedel till Varmlands kommuner, samverkansgrupp med kommunala
kontaktpersoner och arlig kartlaggning av suicidprevention p& kommunniva har genomforts. En
lansgemensam strategisk plan for suicidprevention har tagits fram under 2021 i det regionala
natverket for suicidprevention i Varmland. | planen anges lansgemensamma mal och prioriteringar.
Planen beslutas politiskt under varen 2022.

Under 2021 har en omstart skett i gruppen Blaljussamverkan for suicidprevention. Gruppen inkluderar
nu fler aktorer. Arbetet i gruppen leder till 6kad samverkan mellan Region Varmland, polisen,
raddningstjansten, och SOS Alarm. Under 2021 har tva folkhélsokampanjer om suicidprevention
genomforts. Den forsta var en sommarkampanj som genomférdes pa sociala medier och som
fokuserade pa psykisk halsa och suicidprevention. Den andra var kampanjen Radda liv och miljo.
Kampanjerna har fatt positiv respons fran regionens samverkanspartners.

Kampanjen Luften ar fri genomférdes under hésten 2021 i samband med satsningen Balansera mera.
Luften ar fri &r ett nationellt samverkansprojekt som genomfor Friluftslivets ar 2021. Kampanjen
syftade till att f& fler manniskor att prova friluftsliv, men ockséa att 6ka medvetenheten om friluftslivets
varden och om allemansratten. Region Varmlands satsning var ett led i arbetet att minska risken for
fallolyckor och frAmja psykisk hélsa.

Riktlinjen Rokfritt Region Varmland har reviderats och géller for hela organisationen fran forsta januari
2021.

Elevers drogvanor ar en undersokning om elevers erfarenhet av och installning till alkohol, narkotika,
dopning, tobak och spel om pengar (ANDTS) i Varmland. En reviderad éverenskommelse har tecknats
mellan lanets kommuner, Lansstyrelsen Varmland och Region Varmland. Undersékning har under
hosten genomforts for femte gangen och fler an 3 700 elever i grundskolans arskurs 9 och &r 2 pa
gymnasiet har deltagit.

En revidering av riktlinje for mat, halsa och miljo har gjorts. Samarbetet med kost- och serviceenheten
har 6kats for att paborja ett implementeringsarbete av riktlinjen. Samarbete med Lansstyrelsen kring
livsmedelsstrategins aktiviteter pagar. Arbetet har lett till tydligare koppling mellan matkonsumtion,
maltider och hallbarhet.

Folkhalsoarbetet har intensifierats under aret och en 6kad och mer strukturerad samverkan med
aktorer har skett. Nar det géller den férbéttrade folkhélsan finns &nnu inga befolkningsundersdkningar
som kan jamfora fore, under och efter pandemin, men folkhalsan har paverkats negativt bade av
pandemins direkta effekter och av de smittbegransande atgarderna samt oro och vardskulder under
pandemin vilket gor att resultatmalet kan anses delvis uppnatt.

Indikatorer Utfall

Tematisk uppféljning avseende samverkan och arbetsprocesser utifran folkhalsoplanen
- Méarkbara effekter

Kommentar

Den folkhalsostrategiska planen férsenades och antogs forst i december 2021. Den tydliggér Region Varmland
folkhélsostrategiska uppdrag och ska fungera som inspiration och vagledning fér det systematiska och
langsiktiga folkhalsoarbetet i lanet. Under varen 2021 var planen ute pa remissrunda och ett antal
remissdialoger hdlls med idéburen sektor, kommuner, politiker och andra samverkansaktérer. Under 2022
kommer implementering och spridning av den nya folkhalsostrategiska planens inriktning och mal att pabérjas
och en tematisk uppféljning avseende samverkan och arbetsprocesser utifrdn planen kan da goras.
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3.1.4.1 Intensifierat folkhalsoarbete med inriktning pé& jamlik halsa och forbattrad folkhalsa
med fokus pé att minska skillnader géallande bostadsort och socioekonomi
(kompletterande uppdrag)

Den nya folkhalsostrategiska planen skapar férutsattningar fér Region Varmland att intensifiera det
strategiska folkhalsoarbetet och rikta dkat fokus p& forutsattningar for god och jamlik halsa. For en
utdkad samverkan med idéburna organisationer och processledning av det gemensamma arbetet
tillsammans med kommunerna beslutade ndmnden i juni att avsétta 2,5 miljoner kronor. Medlen har
anvants till tjanster for implementeringen av planen. En plan for implementeringsprocessen har tagits
fram. Aven riktlinjer for samverkan med kommun och tredje part har tagits fram.

Ett prioriterat omrade ar ett intensifierat folkhalsoarbete med inriktning pa jamlik halsa och forbattrad
folkhalsa med fokus pa att minska skillnader gallande bostadsort och socioekonomi. Namnden avsatte
darfor 300 000 kronor for ett intensifierat arbete tillsammans med kommuner for att férebygga
barnfetma och annan ohalsa. Projektet Jamlik barnhélsa &ar ett projekt som genomfors i samverkan
med kommunerna Storfors, Filipstad och Saffle i syfte att skapa forutsattningar fér goda levnadsvanor
fér barn och unga. Genom projektet testas nya metoder fér samverkan mellan kommun och region
som kan bli vagledande ocksa for andra samverkansprojekt.

Lansnatverket for barndvervikt har under 2021 pabdrjat revidering av lansstrategin for att framja goda
matvanor och 6kad fysisk aktivitet bland barn och unga.

Region Varmland deltog med tillaggsurval i den nationella undersékningen Halsa pa lika villkor 2021
som genomfdrdes av Folkhalsomyndigheten. Rapporten Folkhélsan i Varmland fére och under
coronapandemin baseras pa undersdkningen Halsa pa lika villkor 2018-2021 och har tagits fram
under hdsten. Rapporten beskriver den vuxna befolkningens livsvillkor, levnadsvanor och hélsa fore
och under covid-19-pandemin i Varmland och visar jamforelser med riket.

Under 2021 har tidigare framtagna kommunprofiler uppdaterats och publicerats. Kommunprofilerna
syftar till att ge en 6vergripande bild av befolkningens livsvillkor, levnadsvanor och héalsa i respektive
kommun i Varmland. Kommunprofilerna ar strukturerade utifran den nationella folkhalsopolitikens atta
malomraden och innehaller information om drygt 50 folkh&lsorelevanta faktorer.

3.1.4.2 Arbeta for att minska den ofrivilliga ensamheten (kompletterande uppdrag)

Kultur- och bildningsnamnden beslutade i mars att avsatta medel fran namndens budget for
gemensamma satsningar for arbetet med de kompletterande uppdragen i den reviderade
regionplanen for 2021. Ett prioriterat omrade var att arbeta for att minska den ofrivilliga ensamheten
och darfor beslutade namnden under varen att gora en riktad utlysning till idéburna organisationer,
studieférbund och kulturverksamheter for projekt inom kultur och hélsa pa totalt 1 miljon kronor.
Darutover tillférdes utlysningen 1 miljon kronor inom ramen for regionstyrelsens beslut att tillféra
kultur- och bildningsnamnden medel for satsningar pa digitalisering, halsoframjande och férebyggande
arbete. En gemensam arbetsgrupp for de tre verksamhetsomradena handlade ansokningarna.
Uppféljning av utlysningen sker under 2022.

Namnden beslutade 2020 om utdkat stéd via projektmedel till idéburna organisationer inom det
sociala omradet for riktade insatser mot pandemins effekter pa folkhalsan och 2 miljoner kronor
delades ut fordelat pa 24 olika aktorer. En prioriterad malgrupp var bland annat ofrivilligt ensamma. |
september 2021 genomférdes ett seminarium fér kunskapsutbyte och gemensamt larande dar
idéburna aktorer som erhallit medel frAn den utlysningen deltog. Ett beslut om att forlanga projekttiden
till och med 2022-06-30 fattades av namnden under hésten.

Namnden beslutade under aret att avsatta 300 000 kronor for att starka biblioteken som resurs for
aldreomsorg och LSS nér det géller delaktighet, sammanhang och information. Detta for att minska
den ofrivilliga ensamheten. Uppfdljning av satsningarna kommer att ske i némnden under 2022.

Projektet 121 (From isolation to inclusion) handlar om att 6ka kunskapen och férmagan att hantera
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ensamhet, social isolering och social exkludering hos aktorer i Varmland. Projektet genomfors i
partnerskap med sju andra EU-lander. Under varen 2021 undersoktes ensamhet och isolering under
pandemin genom en webenkét dar 554 varmlénningar deltog. En workshop genomfordes tillsammans
med idéburna organisationer med fokus pa hur ensamma manniskor kan identifieras och hur
ensamhet kan hanteras. Samverkan med olika aktérer som moter méanniskor och har mojlighet att
identifiera ensamhet och adressera problemet pa strukturell niva har starkts.

3.1.4.3 Oka barns och ungas tillgang till kultur och idrott (kompletterande uppdrag)

Namnden beslutade i december om att inga ett samverkansavtal med Rf-Sisu Varmland. Det ger
Okade mdjligheter att stotta idrottsféreningar som erbjuder halsoframjande och inkluderande
verksamhet for god och jamlik halsa. Inom satsningsomradet att oka barns och ungas tillgang till kultur
och idrott beslutade namnden om ett utokat verksamhetsbidrag till Rf-Sisu p& 650 000 kronor under
2021 for att motverka coronapandemins negativa effekter pa folkhalsan.

Genom det idéburna offentliga partnerskapet (IOP) som namnden fattade beslut om 2020 har
samverkan med Fritidsbanken fordjupats vilket ger stérre méjlighet att stotta Fritidsbankens arbete
med att skapa forutsattningar for en aktiv och meningsfull fritid for alla i Varmland.

3.1.5 Okad samverkan och samordning mellan namndens
verksamhetsomraden

En kartlaggning och en 6versyn har genomforts av samtliga bidrag, arsanslag och projektmedel inom
namndens ansvaromrade vilket ledde till ett antal atgarder dar beslut om nya riktlinjer var en av dem.
Riktlinjerna innefattar verksamhetsbidrag, projekt- och arrangemangsbidrag samt &ndamalsbestamda
bidrag och har tagits fram for att f& mer enhetliga villkor fér bidragsgivningen inom kultur- och
bildningsnamndens ansvarsomrade.

Kultur- och bildningsnamnden beslutade under varen att avsatta 1 miljon kronor till en gemensamt
riktad utlysning till idéburna organisationer, studieférbund och kulturverksamheter for projekt inom
kultur och héalsa for att minska den ofrivilliga ensamheten. En gemensam arbetsgrupp for de tre
verksamhetsomradena handlade ansokningarna och arbete pagar med att skapa en gemensam
beredning for bidragshanteringen inom kultur- och bildningsnamndens verksamhetsomraden.

Arbetet med att starka samordning och samverkan inom omradet kultur och halsa har utvecklats under
aret. Kultur, halsa och folkhalsa pekas ut som ett sarskilt samverkansomrade i den nya kulturplanen
liksom en starkt samverkan mellan kultur och folkbildningen. Omsesidigt kunskapsutbyte och
samordning har aven skett mellan namndens verksamhetsomraden i arbetet med att ta fram
Varmlands kulturplan 2022-2025, Regional biblioteksplan 2021-2024, Region Varmlands
folkhogskoleplan 2021—2025 och Region Varmlands folkhélsostrategiska plan 2022—2030.

Arkivverksamheten har under aret samverkat med 6vriga verksamhetsomraden, bland annat i
samband med demokrativeckan, i framtagande av namndens planer och i sitt uppdrag som
arkivmyndighet dar tillsyn och radgivning i arkivfragor ingar.

Namnden bedémer att resultatméalet Okad samverkan och samordning mellan namndens

verksamhetsomraden har uppnatts for 2021.

3.1.5.1 Fortsatta arbetet med 6kad samverkan och samordning inom verksamhetsomradena
kultur, folkhélsa och folkbildning (Prioritering 2021)

Se ovan.
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3.1.6 Hallbar organisation - Ekonomi i balans

Utfall mot budget visar ett dverskott pa 2,5 miljoner kronor. Overskottet beror till stérsta delen pa att planerade
satsningar inom folkhalsoomradet fordrojts till foljd av forsenade besluts- och samverkansprocesser kopplat till
pandemin. De budgeterade aktiviteterna fick darmed inte fullt kostnadsutfall under 2021.

4. Uppfdljning av namndplan och andra politiska uppdrag

4.1 Kultur- och bildningsnamndens prioriteringar 2021

4.1.1 Sarskilt fokusera pa att integrera Agenda 2030

Nya riktlinjer for verksamhetsbidrag, projekt- och arrangemangsbidrag samt andamalsbestamda
bidrag antogs under varen dar ett av villkoren for att fa bidrag ar att organisationerna framjar
hallbarhet ur de tre dimensioner som omfattas i Agenda 2030: miljomassig, social och ekonomisk
hallbarhet.

Kultur- och bildningsnamnden har under aret varit forst ut av Region Varmlands namnder att pilottesta
Luppen, ett verktyg for att hallbarhetssékra beslut. Luppen utgar ifran Agenda 2030 och dess 17
globala mal. Namnden har under aret fatt information om hallbarhetsbegreppet och utbildning i
verktyget. Pilotprojektet ska utvarderas under varen 2022.

Namnden har aven fatt fordjupad information kring funktionshinderpolitik och funktionsréatt med
anledning av att en handlingsplan haller pa att tas fram som kommer att ha en tydlig koppling till
Agenda 2030.

Region Varmlands folkhdgskolor har kontinuerligt under lang tid arbetat med att sprida kunskap,
genomféra och félja upp insatser i enlighet med regionens 6vergripande malsattning for Agenda 2030.
I och med nya riktlinjer i folkhdgskoleplanen har integrationen av Agenda 2030 blivit tydligare.
Aterrapportering av Agenda 2030-insatser ingér dven i villkoren for folkhégskolornas statsbidrag.

Folkhdgskolorna har under aret arbetat med att ta fram lokala jamstalldhetsplaner for vidare
integrering av systematiskt jamstalldhetsarbete, fran plan till genomférande och utveckling.

En deltagarenkat har under hésten arbetats fram och genomforts. Fragestallningar som berér Agenda
2030 har formulerats och svaren kommer att anvandas i kommande i diskussioner med anvandarna.
Skolornas enkatresultat visar att ca 80 procent av respondenterna anser att skolan arbetar med
jamstalldhet och jamlikhet. Under aret har ett projekt, Demokratin 100 ar, genomférts vars aktiviteter
har bidragit till ett positivt resultat i deltagarenkétens méatningar.

I de nya riktlinjerna framtagna for verksamhetsbidrag till Geijerskolan som antogs 2021 &r ett av
villkoren att verksamheten ska framja hallbarhet ur de tre dimensioner som omfattas i Agenda 2030.

4.1.2 Oka digitaliseringen inom namndens ansvarsomrade

Utvecklingen av digitala arbetssétt fortsatter inom forvaltningen. Regionens folkhdgskolor har fortsatt
arbetet med att stalla om och utveckla verksamheten for att anpassa atgarder och insatser till
deltagarnas behov utifrdn coronapandemins effekter. Omstallningen har bland annat handlat om att
stélla om till mer flexibla larformer och distansundervisning dar digitaliseringen haft en betydande roll
med nya pedagogiska insikter. Distansundervisningen har lett till battre malgruppsanpassning, nya
malgrupper och hégre narvaro pa regionens folkhogskolor.

Det sker en fortsatt utveckling av digitala arbetssatt aven pa lanets studieforbund och pa Geijerskolan.
Studieférbunden har stéllt om sin verksamhet under pandemin och genomfort ett stort antal digitala
utbildningar, kurser och studiecirklar trots harda restriktioner. Nya digitala kurser och studiecirklar har
skapats och verksamheten har anpassats.
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Inom flera av de kompletterande uppdragen i den reviderade regionplanen 2021 beddms digital
utveckling angelagen och majlig att genomféra. Darfor fick namnden tillgang till medel fran den av
regionfullmaktige beslutade budgeten for satsningar pa digitalisering, forebyggande och
hélsoframjande arbete. 0,5 miljoner kronor till ett 6kat digitalt utbud framfor allt mot skolor som del i en
satsning pa barns och ungas kultur, 1 miljon kronor till en utlysning till idéburna organisationer,
studieférbund och kulturverksamheter for digitala projekt inom kultur och héalsa for att motverka
ofrivillig ensamhet och digitalt utanférskap och 1 miljon kronor till utveckling av digitala
undervisningsformer for att stérka folkhégskolorna som en betydelsefull aktor for att fler ménniskor ska
na arbetsmarknaden framfor allt inom yrkesutbildningar.

Under pandemin har samverkansmoten, konferenser, utbildningar, seminarier och workshops hallits
digitalt. Det har lett till stort deltagande fr&n manga organisationer i lanet och gett 6kad kunskap i att
anvanda digitala métesformer vilket bidrar till att stérka civilsamhallet. Kulturarrangemang har
digitaliserats och darmed fatt storre spridning och natt nya malgrupper.

Ett pilotprojekt har paborjats kring ett webbaserat ansokningsforfarande néar det géller verksamhets-
och projektbidrag, efter dnskemal fran sokande organisationer.

| kultur- och bildningsndmndens strategiska planer: Varmlands kulturplan 2022-2025, Regional
biblioteksplan 2021-2024, Region Varmlands folkhtgskoleplan 2021-2025 och Region Varmlands
folkhalsostrategiska plan 2022—-2030 finns olika mal kopplade till digitalisering.

4.1.3 Loépande analysera behovet inom namndens ansvarsomraden utifrdn coronapandemin
och vidta atgarder, samt utvardera redan vidtagna atgarder

Kultur- och bildningsnamnden beslutade hosten 2020 om ett antal atgarder for att mota
coronapandemins konsekvenser inom kultur- och bildningsnamndens omraden och att géra fortsatta
och férdjupade analyser av pandemins konsekvenser och foresla atgarder med utgangspunkt i kultur-
och bildningsnamndens planer.

En kontinuerlig dialog pagar med regionala och lokala kulturverksamheter, kommunerna, nationella
kulturmyndigheter och Sveriges kommuner och regioner (SKR) for uppféljning och analys av effekter
och behov inom kulturomradet. Detta kompletterades med en enkat i augusti kring pandemins
konsekvenser for kultursektorn med en behovsinventering som redovisades for nAmnden.
Uppfoljningar har under aret skett av de beviljade sarskilda bidragen inom kulturomradet 2020 med
anledning av pandemin liksom det utdkade stddet via projektmedel till idéburna organisationer inom
det sociala omradet for riktade insatser mot pandemins effekter pa folkhalsan.

Under aret har en uppféljande rapport tagits fram dar coronapandemins indirekta effekter pa
folkhalsan analyserats. Rapporten inneholl forslag pa atgarder och bidrog till att belysa hur pandemin
paverkat och fortsatt kommer att paverka folkhalsan under lang tid framéver, dels i befolkningen som
helhet, dels i olika grupper. Rapporten forvantas skapa 6ékad samsyn kring dessa fragor och bli ett
underlag i diskussion och planering fér Region Varmlands ledning och regionens medaktoérer i lanet
kring det folkhéalsostrategiska arbetet och som underlag for beredskap infor en eventuell framtida
samhaéllskris.

Befolkningsundersokningen Halsa pa lika villkor som genomfordes under aret hade en rad fragor som
sarskilt adresserade forandringar under pandemin. Resultat fran undersokningen har sammanstallts,
analyserats och rapporterats.

Under varen har tata kontakter och dialogmoéten forts med studieforbunden och rérelsefolkhégskolan
Geijerskolan kring effekterna av pandemin, men &ven som en del i processen att samla och starka
folkbildningens aktorers roll i det regionala utvecklingsarbetet inom bildning. Region Varmlands
folkhdgskolor har under varen fatt fler tilldelade platser mot bakgrund av det 6kade behovet av
utbildning hos vuxna som behover aterga i arbete efter pandemin. Skolorna har gjort en anpassning till
behorighetsgivande och yrkesinriktade kurser i samverkan med kommuner, naringsliv, civilsamhélle
och Arbetsformedlingen for att bidra till att fler kommer narmare arbetsmarknaden.
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4.1.4 Arbeta for 6kad tillganglighet och inkludering inom namndens ansvarsomraden, bland
annat genom digitalisering

Namnden fick under aret 1 miljon kronor frén budgeten for satsningar pa digitalisering, férebyggande
och halsoframjande arbete till en utlysning till idéburna organisationer, studieférbund och
kulturverksamheter for digitala projekt inom kultur och hélsa for att motverka ofrivillig ensamhet och
digitalt utanforskap.

Namnden har tidigare beslutat om medel till utveckling av digitala undervisningsformer pa
folkhdgskolorna. Office 365 har implementerats hos eleverna vilket ger en mer flexibel undervisning
som battre kan anpassas till deltagares livssituation. Pedagogisk personal har under &ret fortbildats for
att kunna producera digitala filminspelningar med hjalp av systemkamera, mobilkamera, gimbel, ljus,
ljud med mera. Digitala undervisningsformer har i vissa avseenden bidragit till 6kad likvardighet och
tillganglighet.

En enkatundersokning genomfordes under slutet av hdstterminen pé Region Varmlands folkhdgskolor
och den visar att deltagarna i mycket hog grad anser sig vara digitalt delaktiga. Resultatet av
enkatundersokningen ligger till grund for skolornas fortsatta dialog och planering tillsammans med
deltagarna kring digital delaktighet och digitaliseringens betydelse fér samhéllet.

Arkivverksamheten arbetar kontinuerligt med att digitalisera och tillgangliggéra arkivmaterial.

4.1.5 Utveckla arbetet med utvardering och uppféljning utifran erfarenheterna av
utvecklingsarbeten inom samtliga namndens ansvarsomraden

Ett projekt pagar inom kulturomradet kring uppfoljining, indikatorer och statistik med syfte att ta fram en
modell fér rapportering om genomférandet av Varmlands kulturplan 2022—-2025.

Region Varmlands folkhdgskolor jobbar med systematiskt kvalitetsarbete dér bland annat enkater ska
utgéra underlag for analys och atgarder som bidrar till skolornas kurs- och skolutveckling. FSO
(Folkhogskolornas serviceorganisation) har lanserat ett nytt enkatverktyg som har tagits i bruk pa
skolorna. En arbetsgrupp har genomfort ett arbete med att implementera den nationella FSO-enkaten
och utformat en kompletterande enkat kopplad till folkhbgskoleplanen. Gruppen fortsatter arbetet med
att utforma en arbetsmiljoenkéat med syftet att komplettera utvardering och uppféljning av skolornas
utvecklingsarbete.

Den folkhalsostrategiska planen anger att en tydligare systematik for folkhalsostrategiskt arbete ska
arbetas fram. Arbetet med implementeringen av den folkhalsostrategiska planen kommer att fortydliga
detta. En uppfdljningsplan for den folkhalsostrategiska planen finns beskriven. Denna tydliggor hur
arbetet med att forbattra forutsattningar for god, jamlik och jamstélld héalsa kan foljas upp, hur
forbattringar av de organisatoriska forutsattningarna for folkhalsostrategiska arbete kan métas samt
hur férutséttningar for halsa i Varmland kan foljas.

Rapporten Om varmlanningarna 2021 togs fram under varen och ger kortfattad information om
befolkningens demografi, livsvillkor, levnadsvanor och hélsa i lanet. Rapporten kan vara ett stod i
planerings- och prioriteringsarbetet bade regionalt och lokalt samt en mgjlighet att folja upp
folkhalsopolitiska mal. Digital spridning och presentation av innehallet har gjorts bade internt och
externt.

Planerings- och uppféljningssystemet Stratsys har inforts i férvaltningen och ska bidra till 6kad
samordning inom forvaltningsomradet via verksamhetsplanering och uppféljning. Inférandet har
inneburit utbildningsinsatser och handledning for personalen i hantering av systemet samt de villkor
och forutsattningar som géller for verksamhetsstyrning av offentlig verksamhet. Det har &ven skett
utbildningsinsatser for utokad kunskap i att ta fram och anvanda tabeller och diagram fran intern och
extern data for uppféljning och analys.
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4.1.6 Traffa 6verenskommelser om samverkan och samarbete med olika aktdrer inom samtliga
namndens ansvarsomraden

Under aret har flera dverenskommelser om samverkan och samarbete med olika aktdrer inom
namndens ansvarsomraden traffats:

e Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan Region Varmland och Natverket Varmlands
idéburna

o Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan Region Varmland och Synskadades Riksforbund
Varmlands L&n kring taltidningen Varmlanningen

e Riktlinjer for verksamhetsbidrag till Geijerskolan

e Avtal inom ramen foér samarbete kring larcenter mellan Region Varmland (Kyrkeruds
folkhégskola) och Arjangs kommun

¢ Reviderad dverenskommelse mellan l&anets kommuner, L&nsstyrelsen Varmland och Region
Varmland infér héstens undersoékning Elevers drogvanor, en undersékning om elevers
erfarenhet av bruk och installning attityder till alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om
pengar (ANDTS) i Varmland

¢ Samverkansavtal mellan Region Varmland och RF-Sisu Varmland

e Overenskommelse mellan Region Varmland, Konstnarsndmnden och Véstra
Gotalandsregionens kulturnamnd

o Utdkat engagemang inom Intercultural Regions Network (IRN)

e Tagit fram avtal och 6verenskommelse mellan Region Varmland, Karlstads kommun och
Wermland Opera

e Tagit fram avtal och dverenskommelse mellan Region Varmland, Karlstads kommun och
Varmlands Museum.

e |déburet offentligt partnerskap (IOP) mellan Region Varmland och Brottsofferjouren Varmland

e |déburet offentligt partnerskap (IOP) mellan Region Varmland och Funktionsratt Varmland

o |déburet offentligt partnerskap (IOP) mellan Region Varmland och Suicide Zero i Varmland har
arbetats fram under hosten och beslut fattas under varen 2022.

5. Namndanalys

Utfall mot budget visar ett verskott pa 2,5 miljoner kronor. Overskottet beror till storsta delen pa att
planerade satsningar inom folkhalsoomrédet fordrojts till foljd av forsenade besluts- och
samverkansprocesser kopplat till pandemin. De budgeterade aktiviteterna fick darmed inte fullt
kostnadsutfall under 2021.

6. Internkontroll

Namnden har under 2021 arbetat med intern kontroll utifrdn den regionoévergripande kontrollplanen
som beslutas av regionstyrelsen och utifrdn den egna kontrollplanen som tagits fram efter en
riskbedémning.

Namnden far till varje namndsammantrade en ekonomisk manadsrapport for att tydliggéra
budgetférdelningen samt information om aktuellt [Age inom kultur- och bildningsnamndens
ansvaromraden till varje arbetsutskotts- och namndsammantrade.

Riskerna i namndens internkontrollplan fér 2021 har foljts upp av namnden vid olika tillfallen under aret
utifrdn de kontrollatgarder och de tidpunkter som framgar av planen. Utover det gors en arlig
uppfoljning av samtliga risker i internkontrollplanen som innehaller resultat av uppféljningen och
forslag till atgarder. Ovriga risker hanteras utifran det riskvéarde de fatt vid riskanalysen. De hélls under
uppsikt eller godtas.

Kultur- och bildningsnamndens internkontrollplan fér 2021 bestar av de identifierade risker som fick
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hogst riskvarde efter genomférd riskanalys:

Uppdraget som arkivmyndighet &r otydligt.

Coronapandemin leder till att namnden far svart att na sina mal inom kulturomradet.
Bristande regional samsyn kring folkhélsouppdraget, vi samverkar inte kring ratt saker nar det
géller folkhalsa.

Coronapandemin forsvarar samverkan mellan Region Varmland och externa parter som
kommuner och idéburen sektor.

Effekterna av det som gjorts inom folkhéalsouppdraget syns inte vid uppféljning, inte métbart.
Barnperspektivet tas inte i beaktande.

Agenda 2030 tas inte i beaktande i namndens beslut (inkluderande jamstalldhets-, jamlikhets
och funktionsrattsperspektivet).

Budget — otydlig férdelning.

7. Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stéallning

isk

Konsekvens Atgarder

Bristande regional samsyn kring
folkhalsouppdraget gor att vi
inte samverkar kring ratt saker
nar det géller folkhélsa

Folkhalsostrategiska planen kan bidra till en
Ingen tydlig struktur i folkhdlsoarbetet, samsyn om folkhalsouppdraget, vad det
svart att nd namndens mal inom innebar och hur olika aktorer kan bidra. En
folkhadlsoomrédet tydlig struktur for folkhélsoarbetet i Ianet
kan identifiera samverkansytor

Coronapandemin leder till att

Instéllda arrangemang, ekonomiska
underskott som leder till minskad

o o o o verksamhet. Satsningarna och Kulturlivet behdver stod for omstéllning och
namnden far svart att na sina s - o
. o aktiviteterna som beskrivs i aterstart.
mal inom kulturomradet e
kulturplanen genomférs till stora delar
inte.

Otydlighet kring
beslutsprocesserna géllande
budget

N&@mnden kénner inte igen sig i

budgetfordelningen. Svart att prioritera Forandrad budgetprocess

16



