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Aktivitetsplan 2025 Regionala vardkompetensradet Mellansverige

Regionala vardkompetensradet Mellansverige och dess uppdrag

Regionala vardkompetensradet Mellansverige ér ett samverkansforum mellan regioner, kommuner, larosdten. Radet omfattar verksamheterna i
foljande sju lin: Dalarna, Gévleborg, Sodermanland, Uppsala, Virmland, Vistmanland och Orebro. Overgripande mél med radets verksamhet
ar att effektivisera kompetensforsorjningen av hilso- och sjukvérden och tandvéarden. Regionala vardkompetensrddet Mellansverige ska initialt
rikta sitt arbete mot de yrken som kraver hogskoleutbildning. Vid fordndring av uppdraget for det nationella vardkompetensradet anpassas
uppdraget for det regionala vardkompetensradet. Utgangspunkter for radets arbete &r att en effektivare och béttre samordnad
kompetensforsdrjning inom hélso- och sjukvérden kan bidra till en mer jamlik, sdker, effektiv och hallbar hélso- och sjukvard.

Mal och fokusomraden for Regionala vardkompetensradet Mellansverige 2025

Overgripande mal
Overgripande mal med radets verksamhet #r att effektivisera kompetensforsdrjningen av hélso- och sjukvarden och tandvérden genom att:
* frimja dialog och samverkan mellan berérda aktorer pa regional niva

* samla och fora dialog om huvudménnens kompetensbehov och om kompetensforsérjning pa bade lang och kort sikt till larosdtena
+ fora dialog om planerade fordndringar av utbildningar

» samverka kring strategiska framtidsfragor inom kompetensforsorjning

» samordna arbetet med det gemensamma utbildnings-uppdraget (VFU) for alla relevanta utbildningar

» samverka och fora dialog med det nationella vardkompetensradet

* lanka samman det nationella vardkompetensradet med arbetet pa regional och lokal niva

« frdmja att nationella forslag pa atgirder realiseras och att det skapas tryck i arbetet regionalt och lokalt

» samverka med Ovriga regionala vardkompetensrad

Regionalt vardkompetensrad Mellansverige



Fokusomraden 2025

Regionala vardkompetensradet arbetar for att frimja kompetensforsorjningen i omstéallningen till en god och nédra vard. Under 2025 fokuseras
arbetet framst pa fortbildning och aktiviteter kopplat till den nationella planen f6r kompetensforsorjning for hilso- och sjukvérden och tandvér-
den.

Under 2024 har atta arbetsgrupper varit kopplade till radet. Infor 2025 fortsétter tre av dem. Vid behov kan fler arbetsgrupper startas.

Arbetsgrupper 2025

1. Kartlagga befintliga modeller for att stiarka karridr-/kompetensvégar i klinisk vard

2. Samverkan specialistsjukskoterskeutbildning

3. Kunskapsutbyte och samordning av utbildningstjanster for 1dkare pa allméan- (AT) och basniva (BT)

Arbetsgrupperna ska under 2025 fortsétta arbeta enligt respektive grupps beslutade uppdragsdirektiv. Uppdragsdirektiven finns publicerade pa
radets webbplats.

Utover nedan aktiviteter har Regionala vardkompetensradet beredskap att samverka med Nationella vardkompetensradet, bade genom att bidra
med underlag och vid behov delta i arbetsgrupper.

Aktiviteter 2025 fordelat pa fokusomrade

Fokusomrade: Overgripande

Aktivitet Genomférande | Innehall

Bevaka utvecklingen pa nationell niva gallande verksam- Arbetsutskottet
hetsférlagd utbildning

Samverka med Ovriga regionala vardkompetensrad Arbetsutskott Initiera kanslisamverkan och se pa mgjligheter till utbyte mellan raden, ex. driva gemensam fraga,
arrangera workshop

Bevaka fragan om framtidens vardkompetens Arbetsutskott Nationell och internationell utblick
Ex. teamarbete, kompetensvaxling, taskshifting, differentierade arbetsroller, digitalisering, Al

Slutredovisning Kartldgga befintliga modeller for att starka Arbetsgrupp
karriar-/kompetensvagar i klinisk vard



https://www.sjukv%C3%A5rdsregionmellan.se/arbetsgrupper1/

Fokusomrade: Fortbildning

Aktivitet Genomfdorande | Innehall

Folja upp hur slutgiltiga nationella handlingsplanen/ Huvudmanna- Bevaka /dialog med nationella radet gallande fragan utifran slutgiltiga planen

nationella radet hanterar vardkompetensférsorjning for grupp for Dialog med nationella radet / eller pa annat satt fa information om hur fragan om

underskéterskor kommuner kompetensforsorjning av underskoterskor diskuterats i radet.

Samverka kring fragor som rr utbildning till specialistsjuk- Arbetsgrupp Samverka kring kompetenséverféring mellan larosaten och tillsammans med regioner och kom-

skoterska muner. Skapa arbetsgrupp utifran befintliga grupperingar
Ex. jobba med soktryck, metoder, modeller, kvalitetssakring, jobba for nationella modeller
Bevaka behovet av ex. tandhygienister, kuratorer och ev. behov av samverkan, samt
utvecklingen av socionomutbildningen

Kartlagga och sondera méjligheter att stodja tandvarden i Arbetsutskottet Kartlagga vilka forum som finns for samarbete inom regioner och mellan regioner och larosaten

kompetensforsorjningsfragor idag for kompetensforsorjningsfragor inom tandvard, samt vilka aktiviteter som pagar for att
sakra kompetensforsorjning inom tandvarden, samt sékra Mellansveriges mojlighet till paverkan
gallande aktiviteter pa nationell niva.

Utlandsutbildad personal Arbetsutskott Bevakas utifran vad som kommer i det nationella vardkompetensradets arbete
(Kompetensférsorjning, kvalitetssakring)

Kartlagga spraksatsningar Arbetsutskott Kompetensforsorjning, kvalitetssakring, sprak, inkl. utlandsrekryteringar
Kunskapsanalys, ev. i samverkan med 6vriga RVKR

Marknadsféring vardyrken Arbetsutskottet Bevakas utifran vad som kommer i det nationella vardkompetensradets arbete

Skriva fram arenden till Nationella vardkompetensradet som | Arbetsutskottet Utveckla larosatenas uppdrag for gruppen utlandsutbildade lakare, ex. behov av fler utbildnings-

bdr hanteras gemensamt nationellt i stallet for regionalt

platser pa de kompletterande utbildningarna och preparandutbildning infér kunskapsprov




Fokusomride: Nationella planen for kompetensforsorjning for hilso- och sjukvirden och tandvirden

Aktivitet Genomforande Innehall

Identifiera aktiviteter utifran beslutad nationell kompetensfor- Arbetsutskottet
sorjningsplan for halso- och sjukvarden och tandvarden

Skriva fram arenden till Nationella vardkompetensradet som Arbetsutskottet Ex. uppféljning
bor hanteras gemensamt nationellt i stéllet for regionalt
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