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Uppdragsbeskrivning ledningsgrupp 

Uppdragsgivare 
Samverkansnämndens landstings- och regiondirektörsgrupp 

Uppdrag  
Ledningsgruppen leder och styr samverkansnämndens operativa 
organisering och bereder ärenden till samverkansnämnden. Gruppen 
ansvarar för en systematisk utveckling av verksamheten och att 
tjänstemannaorganisationen i övrigt är ändamålsenlig.  
 
Gruppen fastställer uppdrag för arbetsgrupper kopplade till ledningsgruppen 
och ansvarar för att tillse att kansliet har erforderliga resurser och 
kompetensprofiler.  
 
Ledningsgruppen företräder sjukvårdsregionen i nationella sammanhang 
och säkerställer en god samverkan med kommunerna. 

Plats i den sjukvårdsregionala organisationen 
Gruppen är underställd samverkansnämndens regiondirektörsgrupp. 

Syftet och mål med gruppen 
Syftet med gruppen är att leda sjukvårdsregionens utveckling av samverkan 
med målet att bidra till att den sjukvårdsregionala samverkan breddas och 
fördjupas inom hälso- och sjukvårdens område.  

Deltagare 
En representant per region utsedd av respektive regiondirektör. Både 
ordinarie och ersättare ska utses.  
På möten deltar en person per region. Ledningsgruppen ska adjungera 
berörda personer/verksamheter till sina möten när frågor av särskild vikt för 
enskild region diskuteras. 
  
Regiondirektörsgruppen utser ordförande och vice ordförande. 
Ordförande utses på två år, liksom vice ordförande. Vice ordförande 
efterträder ordinarie ordförande efter två år, då ny vice ordförande utses.  
Ordinarie ledamot deltar i samverkansnämndens möten.  
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Ekonomi 
Gruppens hemlandsting står för rese- och lönekostnader för 
sjukvårdsregionalt arbete. 

Verksamhetsplan 
Gruppen ska årligen presentera en verksamhetsplan som fastställs av 
landstings- och regiondirektörsgruppen. 

Rapportering 
Rapportering sker fortlöpande och i en skriftlig årlig verksamhetsberättelse 
till regiondirektörsgruppen. 

Utvärdering 
Regiondirektörsgruppen utvärderar ledningsorganisationen efter ett år.  
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