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Digitalt via Teams

Sofia Magnusson (S), ordférande
Fredrik Larsson (M)

Anna Rydborg, Verksamhetsledare

Bosse Dalmo, Studieférbundet VVuxenskolan
Erika Bergkvist, ABF

Lena Olsson, Svenska kyrkan Karlstad stift
Monica Ekstrom, Brottsofferjouren

Stefan Lundmark, Studieférbundet Bilda
Thomas Sundenhammar RF-SISU

Leif Andersson, Administrator
Sofia Nordstrom, Utvecklingsledare civilsamhéllet

Folkhélsochef Anna Beata Brunzell, punkt 4.
Folkhilsostrateg Karen O’Quin, punkt 5.

Marie Persson (C)

Mattias Joelsson (KD)

Peter Béckstrand, Regionrad
Tobias Eriksson (S)

Program

1. Ordférande Sofia Magnusson halsar valkommen och 6éppnar
motet

2. Presentation av dagordningen

En smarre justering av punkterna gjordes genom att tidigare lagga
Folkhalsostrateg Anna Beata Brunzell till punkt 4 samt punkt 5 med
Karen O’Quin och handlingsplanen till punkt 6

3. Féregdende minnesanteckningar
Inget att erinra.

4. Folkhalsochef Anna Beata Brunzell, aktuellt inom
folkhalsoomradet och dialog.

Anna Beata informerade om sin férandrade roll och de
organisationsférandringar som sker inom folkhélsoarbetet inom
regionen. Man har brutit ut folkhélsofragorna fran “Hallbar
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utveckling” och skapat en ny, egen folkhélsoavdelning under kultur
och bildningsnd&mnden. Anna Beata &r avdelningschef for den nya
folkhélsoavdelningen och det skall tillsattas en enhetschef. Det finns
nio folkhalsostrateger, tre folkhalsoanalytiker samt tva
utvecklingsledare. Anna Beata visade ett bildspel som beskriver
overgripande mal och tre omraden som handlar om att kartlagga och
analysera hélsoutvecklingen i Varmland, Stddja utvecklingen av det
hélsoframjande och forebyggande arbetet inom regionen samt Stddja
utvecklingen av folkhalsoarbetet i ldnet. Anna Beata berattade om
verksamhetsplanen for innevarande ar samt Region Varmlands
folkhalsostrategiska plan som géller 2022—2030. Inspel fran Fredrik,
Monica och Sofia M kring ’hur mita effekter av investering i
folkhélsa/sociala investeringar. Monica lyfter Ingvar Nilsson,
nationalekonom som har titta pa den fragestallningen. Foljas upp vid
kommande rad. Overenskommelsen kan vara en plattform att fora
dialogen vidare.

5. Folkhalsostrateg Karen O’Quin, information om utbildning
till instruktor i psykisk livraddning (MHFA).

Karen beréttar om den utbildning i Forsta hjalpen, psykisk héalsa som
man bedriver i samverkan mellan Region Varmland. Varmlands
kommuner och andra organisationer. MHFA &r en forkortning av
Mental Health First Aid som utvecklades i Australien och &r
evidensbaserat. Pa svenska benédmnt “Forstahjilpen till psykisk
hélsa” Man kan likna det vid motsvarande “Forsta hjélpen” som man
da blir behorig i att utdva gallande psykisk ohalsa. Kunskapen om
psykisk ohélsa ar i allménhet valdigt 1ag och oftast forenat med
stigma.

Instruktorsutbildningen ger ratt halla egna utbildningar, vilket
behdvs da intresset &r stort med hart tryck for att utbilda sig i Forsta
hjélpen till psykisk ohdlsa.

Mer information om @&mnet i sig och om utbildningen foljer med
protokollet som bilaga.

6. Handlingsplan 2023 - 2026 for Overenskommelsen Varmland
Handlingsplanen stracker sig éver en mandatperiod med arlig
dversyn och eventuella justeringar. Forsta 6versyn vid forsta
radsmotet i januari 2025. Fragan om revidering av handlingsplanen
kan vackas av radet narsomhelst.

Anna och Sofia N gjorde en genomgang for handlingsplanen varpa
diskussion kring den hela fordes. | diskussionen framkom att det
vore bra att fragan om aktualisering sker under aret och finns med pa
dagordningen minst en gang per ar, for att pa sa satt halla
handlingsplanen levande.

Radet valjer att anta handlingsplanen for éverenskommelsen med
enighet om att ta bort parenteserna i forst kolumnen; "Mal”.
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7. Dialog om arbetsform for Radet for idéburna

Radet beslutar om att inratta en beredningsgrupp bestaende av Anna
R, Lena O, Leif A, Sofia M och Sofia N. Beredningsgruppen traffas
ca. en manad fére ordinarie mote.

Radet ser ocksa arbetsgrupper i olika fragor som en arbetsform att
anvanda sig av. Hur sammanséattningen i dessa skall se ut bestams
ifall till fall utifran kompetensbehov. Idéer om tilltankta
arbetsgrupper som kom fram pa maétet ar inom krisberedskap
utveckling av folkhélsoplanen.

Representation vid konferenser. MUCF konferens 17 oktober i
Stockholm och Varmlandsstrategins arskonferens 29 september i
Skoghall ligger framfor oss.

8. Kommande moten

- Innehall kommande méte 2023

Forslag:

”Nya perspektiv”” och ”’God och néra vard” Linnéa
Granqvist och Kristin Térnkvist.

Civilsamhallskartan VVarmland.

- Datum och tider for 2024
Se utskick. (Vi stracker ut motestiden till tre timmar.

9. Nytt sen sist
- Véarmlands idéburna
Fortsatter att 6ka. Man ser att post-pandemitiden innebar mer
fysiska sammankomster 4 oktober 6 december har man
frukostmote. 24 oktober sin halvarskonferens.

- Utvecklingsledaren
”Projektbidrag Barn och unga”. Sofia N berattar om de som
tilldelats medel.

- Region Varmland
Utmanande ekonomiskt lage, mest for halso- och sjukvarden
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men ocksa kollektivtrafiken. | detta sammanhang &r det
viktigt med 6ppenhet, tillit och dialog.

Kraftsamling for barn och ung. Ett gemensamt arbete &r
pagaende med kultur och bildningsforum, en samverkan
mellan Regionen och kommunerna gallande kultur,
utbildning och bildningsfragor samt folkhalsofragor. Halso-
och sjudomsforum. Sofia M vill garna ha med civilsamhéllet
I samverkan.

10. Ovriga fragor

Vid anteckningarna
Leif Andersson



